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Bu Belge Hakkinda

Yerel Genglik Politikasi Programi, Genclik Orgiitleri Forumu’nun yerel ydnetimlerin genclik
politikalarini hak temelli, katihmci, kapsayici ve hesap verebilir bir zeminde gii¢glendirmek
amaciyla yurittigu bir programdir. Program, gengleri yalnizca belediye hizmetlerinden
yararlanan bir grup olarak degil; kentin bugiiniini ve gelecegini etkileyen kararlarin asli
Oznesi, yerel demokrasinin kurucu aktori ve hak sahibi yurttaslari olarak ele almaktadir.

Bu program kapsaminda Eskisehir, Antalya ve izmirde genglerin giindelik yasam
deneyimlerinden, genclik o&rgutlerinin  sahadaki birikiminden, belediyelerin kurumsal
kapasitesinden ve yerel paydaslarin uzmanligindan beslenen g¢alismalar yiritildi. Genglerle,
genglik orgutleriyle, belediye birimleriyle, gencglik c¢alisanlariyla ve kentte genclik alanina
temas eden farkli aktorlerle yapilan goriismeler, atolyeler ve katki siregleri bu metnin temelini
olusturdu. Bu nedenle elinizdeki belge, masa basinda hazirlanmig teknik bir oneriler listesi
degil; sahadan gelen deneyimlerin, ihtiyaglarn, itirazlarin ve ortak ¢dzim arayislarinin bir
sonucu olarak ortaya ¢ikti.

Baslangigta hedefimiz, bu ¢alismanin belediyelerle birlikte sahiplenilecek ve genglere karsi
kamusal bir taahhit niteligi tasiyacak yerel genclik politikasi belgelerine donismesiydi.
Ancak Tirkiye'de 19 Mart sonrasi derinlesen siyasi belirsizlik, yerel yonetimler tizerindeki idari
ve yargisal baskilar, genclerin ifade, orgiittenme ve katilim alanlarini daraltan kosullar bu
siirecin planlandigi bigimiyle tamamlanmasini gii¢lestirdi. Bu nedenle bu belge, yalnizca
teknik onerilerden olusan bir metin dedil; genclerin deneyimlerini, yereldeki ihtiyaclar ve
birlikte Uretilen ¢ozim basliklarini gorinir kilan bir gcalisma olarak ortaya ¢ikti.

Bu durum, ortaya c¢ikan emegin eksildigi ya da sirecin tamamlandiyi anlamina
gelmemektedir. Aksine, bu metni genclerle birlikte kurulan ortak hafizanin, yerel yénetimlere
yoneltilen acik bir ¢cagrinin ve Eskisehir'de genclik alaninda ¢aligsan herkesin kullanabilecegi
kamusal bir kaynagin parcasi olarak goriiyoruz. Bu belgeyi acik kaynakh bir referans olarak
paylasiyoruz; ¢linku Eskisehir'de genglik calismasi yiriten ya da yuriitmek isteyen belediye
birimlerinin, genclik 6rgdtlerinin, sivil toplum kuruluslarinin, Gniversitelerin, meslek odalarinin,
mabhalle orgltlenmelerinin, arastirmacilarin ve genglerin bu onerilerden faydalanmasini
onemsiyoruz.

GoFor olarak bu belgenin, Eskisehir'de genglik alaninda ¢alisan tiim aktorler igin yol gosterici
ve kullanigli bir kaynak olmasini umuyoruz. En biyuk dilegimiz ise bagta belediyeler olmak
uzere ilgili tim kurumlarin bu onerileri gencgler ve genclik orgutleriyle birlikte sahiplenmesi; bu
ortak emegin zaman iginde Eskisehir’in yerel genglik politikasina dontismesidir.
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Yerel genglik politikasi yalnizca bir belediye belgesi degil, kentin genclerle kurdugu iligkinin
niteligini belirleyen politik bir taahhtttir. Bu taahhidiin gergek anlamda hayata gegebilmesi
icin genclerin s6zlindn, 6rgltli micadelesinin ve kentte esit yurttag olma talebinin stirecin
merkezinde yer almasi gerekir. Genclik Orgiitleri Forumu olarak Yerel Genclik Politikasi
Programi’nin bu asamasi sona erse de, bu Onerilerin Eskisehir'de ve programin yiratildigu
diger sehirlerde yerel genglik politikalarina dontismesi igin gerekli iletisimi, savunuculugu ve
izleme ¢aligmalarini stirdirme irademizi koruyoruz.

Belgenin Hikayesi

“insanlar buraya sadece okumak icin gelmiyor.

Insanlar burada 6zgiir olacagini diisiiniiyor.”

"Genglik kenti" denildiginde akla buyuk bir vizyon geliyor ve Eskisehir bu vizyona en yakin
duran sehirlerden biri. Belediye Meclisi'nde temsil, genclik hizmetlerine ayrilmis gercek bir
bitce; planlama ve uygulama sireglerine anlamh katihm; Eskisehir tim bunlan tagima
kapasitesine sahip. Mesele bu kapasiteyi kalici bir yapiya donustirmek.

Kentin nifusunun beste biri genc. Bu oran, su an ne biitcede ne hizmetlerde ne de planlama
ve uygulama siireglerinde hak ettigi karsiligi buluyor.

Bu belge tam da bu mesafeyi kapatmak igin burada.

Bu belgeyi yazmak icin masa basina oturmadik. Eskisehir Blyiliksehir Belediyesi'nin genclik
politikasi igin onerileri sekillendirirken kendimize su soruyu sorduk: bu metni biz mi yaziyoruz,
yoksa gencler mi?

Fark blyik. Masa basinda kaleme alinan bir vizyon metni ne kadar iyi niyetli olursa olsun
genglerin gergekliginden kopuk kalma riskini tasir. Dolayisi ile siirece bu yaklasim
reddedilerek baslanmistir.

Bu belgenin temeli, Genglik Orgiitleri Savunuculuk ve Sivil izleme Programi (GOSSIP)
kapsaminda 10 gencin 2025 yilinin EKim - Aralik aylari arasinda sahada ydruttigu sivil izleme
calismasina dayaniyor. Bu gengler belgeler inceledi, belediye birimleriyle yiiz ylize goristq,
hizmetlere basvuru denemeleri yapti ve akranlarinin deneyimlerini topladi. Sehre tek tip bir
gozle degil; saglk, barinma, calisma, egitim, kamusal yasam ve demokratik katilim
eksenlerinden baktilar.

Gengler sadece birer "veri kaynagl" degil; kendi yasam duinyalarini kuran, anlatan ve
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coziimleyen ozneler olarak bu siirecin mutfaginda yer aldilar. 8 temel hak basliginda’
ylritilen bu izleme sireci, kentin imkanlari ile gencligin "sessiz varolus direnci" arasindaki
gerilimi gun ytzine cikard.

Ortaya c¢ikan bulgular bu belgenin iskeletini olusturdu. Burada yazan her s6z, genglerin
soyledigi ya da gozlemledigi bir seyin izini tagiyor.

Neye inaniyoruz?

Burada yazan her cumle, bir hizmet tasarlanirken masaya konacak, bir karar alinirken geri
dontp bakilacak ve bir politikanin dogru yerde durdugunu test etmek icin kullanilacak.

"Genglik kenti" olmak, ciddi bir sorumluluktur. Eskisehir bu etiketi uzun suredir tagiyor. 2027
Avrupa Genglik Baskenti adayligi bu kimligin belediye i¢in ne kadar merkezi bir yerde
konumlandigini gosteriyor.

Sehrin genci ig¢in sehirde kalma sebepleri yaratmak belediyenin de isi. Eskisehir her yil
binlerce geng yetistiriyor, bir kismi mezun olup sehri terk ediyor. Bu gogu zaman bireysel bir
tercih degil, yapisal bir tablonun yansimasi. Geng Eskisehir'de egitim aldi, burada okudu, bu
kente emegini verdi ama is bulamadi, barinamadi ya da kendi gibi hissedemedi ve gitti.
Genglik politika oOnerilerimiz, gencglerin Eskisehirde kalmasinin anlamli olacag kosullari
glclendirmek igin tasarlaniyor. Genglerin Eskisehir'de kalmayi tercih etmesi halinde, bu
kararin mecburiyetten degil gergek ve goniilli bir se¢imden kaynaklanmasini 6nemsiyoruz.

Geng olmak, ogrenci olmak degildir. Eskisehir "6grenci kenti" olarak tanimlaniyor ama bu
sehirde 6grenci olmayan ¢ok daha fazla geng yasiyor. ESMEK'te kurs alip ise girmeye calisan,
OSB'de vardiyali calisan, mezun olmus ama sehirde kalmayi secmis, hi¢ Universiteye
gitmemis, guvencesiz islerde tutunan, ne egitimde ne istihdamda oldugu icin goériinmez
sayllan, ilcede yasayan, engelli, gogmen ya da miilteci olan gen¢ de bu belgenin 6znesidir.
Diplomasi olan da olmayan da, beyaz yaka da mavi yaka da, Odunpazari'nda oturan da
Alpu'da, Mihaligcgik'ta yasayan da. Genglik politikasi 6grenci hizmetleri politikasina
indirgenemez; Eskisehir'de hangi kosulda, hangi mahallede, hangi hayati yasiyor olursa olsun
tim gencleri kapsayan bir yerel genclik politikasi yaklagiminin hayata gecirilmesi gerekir.

Hizmetler liituf degil, 6devdir. Barinma, ulasim, saglik, giivenli kamusal alan ve kdiltiire erigim;
belediyenin gence sundugu birer “lituf” degil, bu kentte yasadi§i icin sahip oldugu haklardir.
Sunulan her destegi gencin hakki ve belediyenin 6devi olarak tanimliyoruz.

Elestiri bir hak, hesap verebilirlik bir zorunluluktur. Genglerin belediyelere duydugu en yaygin
his sudur: "Toplantiya c¢agrildik, konustuk, sonra hi¢bir sey olmadi." Biz bunu kirmayi

' Ayrimcilikla miicadele hakki, barinma hakki, ¢calisma hakki, egitim hakki, ifade 6zgurligi hakki,
katilim hakki, érgltlenme 6zgurligu hakki, saglik hakki.
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Oneriyoruz. Genglere verilen sozlerin nereye gittigini gorebilmek igin veri paylagimi ve geri
bildirim dongdileri bir tercih degil, kurumsal standart haline getirilmeli. Bunun yaninda sunu da
acikga soyliiyoruz: Belediyeyi elestirmek, itiraz etmek ve bu Oneriler yerel politikaya
dondstigunde verilen taahhiitlerin hayata gegcmedigini yiksek sesle dile getirmek, gencler
icin herhangi bir bedel dogurmamalidir.

Bu Sehirde Geng¢ Olmak: Eskisehir'in Genglik Portresi

Eskisehir, yiiksek 6grenci yogunlugu ve kent merkezinin Universite yasamiyla gigli bicimde
kesismesi nedeniyle genclerin yerel hizmetlere erigsimini dogrudan bigimlendiren bir
buylksehir. Bu dinamik, sehri gengler igin hem firsat hem de gerilim alani haline getiriyor.
"Genglik kenti" imaji gergek bir potansiyele isaret ediyor ama bu potansiyelin genclere ulasip
ulagsmadigi bagka bir soru.

Asagidaki sayilar sadece birer istatistik degil; bu kentte genclerin neye sahip oldugunu ve
neyin onlar igin hala eksik kaldigini birlikte gosteren bir tablo.

Toplam Kadin / Erkek
Toplam niifus (2025) 927.936 466.776 / 461.180
18-35 yas geng niifus 244.754 (%26,4) 126.747 / 118.007
Ortanca yas 38,6 (2025) =
EGITIM VE BARINMA

Toplam Kadin / Erkek
Universite sayisi 3 —
Orgiin tiniversite 6grencisi sayisi
(2023) 66.441 33.317/33.124
KYK yurt kapasitesinin 6grenci ~%22.4 _

niifusunu karsilama orani

iSTIHDAM VE NEET

Toplam Kadin / Erkek

Geng igsizlik orani (18-24 yas) %16,4 il bazh cinsiyet kirilimi yok

Kaynak: TUIK ADNKS 2025; YOK 2025; KYK; ISKUR Eskigehir isgiicii Piyasasi Arastirmasi 2024; Kalkinma Kiitiiphanesi Eskisehir Anahtar Rakamlar 2025; Eskigehir
Biiyiiksehir Belediyesi GoFor Bilgi Edinme Dilekgesi Cevabi 2024; yerelgenclikpolitikasi.org
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Sayilar esitsizligi gosterir ama hangi kapilarin genclere kapandidini, genglerin sabah ise
giderken tramvayda ne disiindiginu, kirayr 6derken ne hissettigini, bir seyi degistirmeye
calisirken neden yoruldugunu anlatmaz. Bu sehri yalnizca verilerle degil, onu yasayan
genglerin goziinden anlamaya ¢alistik. Eskisehir'in "genclik kenti" kimligi ile bu sehirde geng
olmanin giindelik agirhdi arasinda bir mesafe var.

Bu belge o mesafeyi genglerle birlikte kapatmak igin yazildi.

)

Genglerin Eskigehir’i, Genglerin Deneyimi

Eskisehirde gen¢ olmanin tek bir tarifi yok; ¢linkii bu sehirde geng¢ olmak, kisinin kim
olduguyla ve nerede durduguyla dogrudan ilgili.

Eskisehir; tramvaylari, Adalar bolgesi, sokak sanati ve canli bir 6grenci atmosferiyle genclere
gercek bir 6zgurlik hissi verebilir. Sehrin akademik enerjisi ve kiltirel gesitliligi gencligi
besliyor olabilir.

Ama ayni sehirde tablonun daha karmasik oldugu anlar da var. Gengler kiranin her gecen ay
biraz daha yukari tirmandigini, ¢alisma hayatina adim atmaya calisirken "tecriibe yok"
duvarina c¢arptigini, mezun oldugunda elindeki diplomanin nereye géturecegini bilmedigini
hissediyor. Universiteyi bitirdi ya da bitirmek {izere; bir yandan "ne yapacaksin?" sorusuyla
bogusurken bir yandan da o soruyu sormaktan yoruldu gengler. Yiksek lisans gogu zaman
gergek bir kariyer hedefi degil, belirsizligi ertelemenin yolu haline geliyor.

Eskisehir bu yorgunlugu daha goériinmez kiliyor, ¢iinkii sehrin enerjisi gencleri tasiyor gibi
hissettiriyor. Tramvaydaki kalabalik, Adalar'daki girtltd, barinma baskisi nedeniyle kalabalk
evlerde kisisel alanin daraldigi kosullarda yasamak zorunda kalmak, sabah ise ya da okula
gitmeden ©6nce hesap yapmak, sosyal hayatin kafede oturmaktan ibaret kalmasi... Bunu
gorlyoruz ve bu belge tam buradan, gen¢ deneyiminden basliyor.
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GENCLIiK POLITiKASI ONERILERI

1. Saglik Hakki ve iyilik Hali

Bu sehirde genclerin sadece saglikli olmasi igin degil; ruhsal, fiziksel ve sosyal olarak tam bir
iyilik hali icinde olmasi icin ¢alisiimali. Psikolojik destek merkeze sikistirmaktan ¢ikarilmali,
koruyucu saglik yagsam boyu bir hak olarak tanimlanmalidir. Uzmanlik gerektiren alanlarda var
olan hizmetlere ulagimi kolaylastirmak icin ilgili kurumlar ve sivil toplumla igbirligi yapilmali;
belediyenin dogrudan sundugu hizmetleri gu¢lendirirken gengleri yalniz birakmayan bir yerel
yonlendirme agi kurmak icin galisiimalidir.

1.1 Eskisehirde mevcut durum

Eskisehir'de gen¢ olmak; sinav stresini, mezuniyet sonrasi belirsizligi, sehre yeni gelmenin
yalnizh@ini, ekonomik baskiyi ve glivencesiz ¢alismanin agirhgini ayni anda tagimak anlamina
gelebiliyor. Bu yiik gériinmez sayiliyor ama gergek ve agir.

Eskisehir, hekim yogunlugu agisindan Tirkiye'nin en iyi durumdaki illerinden biri. Ankara,
istanbul ve Eskisehir'den sonra bin kisiye diisen hekim sayisinin en yiiksek oldugu sehirler
arasinda yer aliyor. Bu iyi bir haber. Ama rakamlarin ardina bakinca tablo degisiyor.

Turkiye'de 100 bin kisiye diisen psikiyatrist sayisi 9. AB ortalamasi ise 19. Bu veriye bir de su
bilgiyi ekleyin; Tirkiye'de bin kisiye diisen antidepresan kullanimi 2013'te 36 iken 2023'te 61'e
yikseldi. Antidepresan kullanimi on yilda neredeyse iki katina ¢ikti. Psikolojik yiik artiyor, ama
onu karsilamasi gereken sistem biyumiyor.

TUIK'in 2024 verileri, Tiirkiye'de intihar vakalarinin dzellikle 20'li yas gruplarinda dikkatle ele
alinmasi gereken bir halk saghg! ve genglik politikasi meselesi oldugunu gosteriyor. Verilere
gore vakalarin en sik gorildigiu yas grubu 25-29, ardindan 20-24 yas grubu geliyor.
Yiiksekogretim mezunlari arasinda intihar vakalarinin sekiz yilda (2016-2024) %120 artmasi
ise bu meselenin yalnizca bireysel nedenlerle agiklanamayacagini; egitimden istihdama,
barinmadan ekonomik glivenceye, sosyal destekten ruh saghgi hizmetlerine erigsime uzanan
butiincul politikalarla ele alinmasi gerektigini ortaya koyuyor. Eskisehir'in yiksek gen¢ niifus
orani da bu riskleri ve ihtiyacglari yerel diizeyde glindemde tutmayi gerekli kiliyor.

1.2 Gengler ne soyliyor?

Ruh sagligi bu sehirde biyiik bir yiik tasiyor ve bu yiik giderek agirlasiyor. Gengler bunu ¢ok
net ifade ediyor:

'Bizim kusagimizda umutsuzluk en blyik sorun. Bizden onceki kusak boyle degildi"
(Erkek, 25, Ogrenci).
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Bu bireysel bir his degil, yapisal bir tablo. Gengler kendi emegiyle bir ev, bir araba sahibi
olabilecegine inanmiyor. Atanip atanmayacagini bilmiyor. Calisiyor ama nereye gittigini
goremiyor. Bu belirsizlik zamanla igini kemiriyor.

"Gencleri depresyona sokuyor. Cocukken sey sorulardi ya blytytince ne olmak istiyorsun
diye. O nesil belki olabiliyordu ama biz olamiyoruz... hichir zaman ge¢misteki kusak gibi
kendi ¢alistigimla bir arabam olmayacak, bir evim olmayacak." (Erkek, 23, Ogrenci)

Ve bu yuku tasirken destek aramak da ayri bir engel haline geliyor. Devlet psikiyatristinin
gence ayirdigi 20 dakika, regeteyi yazarken gegiyor. Terapiye gitmek ise bulylk bir maliyet
getiriyor. Ayrica gengler damgalanmaktan korkuyor.

“Sen devlette psikiyatriye gidiyorsun, sana 20 dakika ayiriyor. 20 dakikada ne
yapabilirsin? Zaten regeteyi yazarken 10 dakikada sistem aciliyor. Hani sen burada
derdini de anlatamazsin." (Kadin, 23, Ogrenci)

Gengler Universite binyesindeki Ucretsiz rehberlik merkezleri ve belediyenin Saghkli Hayat
Merkezleri'nden yararlaniyor ve memnun kaliyor. Ama mesai saatlerinde verilen psikolojik
destek, tam da en cok ihtiya¢ duyulan anlarda ulasilamaz hale geliyor. Gengler bunu
dogrudan soyliyor: psikolojik destek verilen saatler degismeli, hafta sonlari da hizmet
sunulmali.

Spor tesislerine erisim, genclik merkezlerindeki atolyeler ve agik alan etkinlikleri olumlu
adimlar. Ama bunlar dagdinik ve birbirinden kopuk duruyor. Stres yodnetimi, beslenme ve
madde bagimhhgi gibi konular bir arada ele alan, genclere 6zel tasarlanmis ve dizenli
surddrilen bir program seti heniiz yok.

Genglerin talebi somut ve net. Beslenme, ruh saghgi, hijyen ve bagimlilikla mucadeleyi
kapsayan butincil bir program seti ve bunu gosteren agik bir hizmet haritasi talep ediliyor.
Gengler fiziksel ve ruhsal saghg birlikte ele alan, Gcretsiz, gercekten ulasilabilir bir saglik
noktasi hayal ediyor. Psikolojik danismanlikta damgalanma korkusu nasil bir engel
yaratiyorsa, fiziksel saglik konularinda da benzer bir gekingenlik var. Cinsel saghk, bagimhhk,
beslenme gibi baslklarda anonim ve giivenli bir danisma kanalinin yoklugu; bu ihtiyaclari
gorinmez kiliyor.

1.3 Belediyede mevcut durum

Genglik merkezlerinde spor, beslenme ve stres yonetimi atélyeleri var; lcretsiz veya diisik
maliyetli spor alanlari, yizme havuzlan, agik alan etkinlikleri mevcut. Spor hizmetleri,
bagimhlikla mucadele egitimleri ve hareketlilik programlar da mevcut ama bunlar genclige
yonelik bir saglik politikasi olarak kurgulanmamis, tekil faaliyetler olarak yan yana duruyor.
Hijyen desteg@i gibi uygulamalar ise gorinirlikten yoksun. Var oldugunu bilen az, kapsami
kisitli.
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Genglik merkezinde online randevuyla isleyen 45 dakikalik psikolojik danismanlik, genglerin
giindelik hayatina dogrudan dokunan somut bir uygulama. Engelli gencler icin erisilebilir spor
alanlari, rehabilitasyon destekleri ve Uicretsiz fiziksel aktivite programlari da sunulan hizmetler
arasinda. Ama durist olmamiz gerekiyor. Bu hizmetler birbirinden kopuk, tekil uygulamalar
olarak var olmaya devam ediyor. Saglk alaninda gencglere 6zgi bir politika gergevesi heniiz
yok. Belki de en onemlisi, bu hizmetlerin var oldugunu gencler ¢ogu zaman tesadifen
Ogreniyor. Var olan bir hizmetin genclere ulasmamasi, o hizmetin eksikligi kadar ciddi bir
sorundur.

1.4 Genglerden Ogrendiklerimizle Politika Onerilerimiz

1. Ruh saghg liiks degil, kentsel bir hak olmalidir. Psikolojik destek almak i¢in merkeze
gelmek, mesai saatlerini beklemek ya da binaya girerken "biri goriirse ne disunur"
diye hesap yapmak zorunda kalinmamali. Psikolojik danigmanlik hizmetlerini tek bir
mekan ve mesai saatleriyle sinirli birakmamak igin mevcut kapasite gii¢lendirilmelidir.
Bunun yaninda Universiteler, meslek odalari, ilgili kamu kurumlari ve sivil toplumla is
birligi icinde; stres yonetimi, akran destegi, yalnizlikla bas etme, bagimlilik farkindalig,
saglikh iliskiler, beslenme ve iyi olma hali gibi baslklarda destekleyici psikososyal
programlari genglik merkezleri ve ilgelere yayillmalidir. Aksam saatleri ve hafta sonu
erigimini de bu programlarin tasariminda dnceliklendirilmelidir.

2. Genglere Yonelik Koruyucu Saglik ve Danigmanlik Hizmetleri Giiglendirilmelidir.
Gengler sadece hastalandiginda degil, hastalanmadan 6nce de hizmetlere ulagmali.
Cinsel saglik ve koruyucu saghk hizmetleri mahremiyet ve guvenlik ilkesiyle
tasarlanmali; bu konularda dogru bilgiye ulagmak igin belediye bir képri olmalidir.
Spor alanlari, beslenme destedi ve bagimlilikla micadele programlari birbirinden
kopuk etkinlikler olmaktan ¢ikmali; genglere 6zel tasarlanmis, dizenli sirdirilen ve
ilcelere yayilan bir biitiin haline getirilmelidir.

3. Saglik hizmeti gencleri bulmali, gengler onu aramak zorunda kalmamali. Var olan bir
hizmetten haberdar olamamak, o hizmetin yok olmasi demektir. Genglere yonelik tim
saglik hizmetleri (psikolojik destek, koruyucu saglik, spor ve beslenme programlari
vb.) genclerin oldugu mecralarda, anlasilir bir dille ve diizenli olarak duyurulmal.
Hangi hizmetin nerede, ne zaman ve nasil sunuldugunu gosteren agik bir hizmet
haritasi olusturulmahdir.

2. Barinma Hakki

Bu sehirde barinmak gencler igin bir glivence olmali. Gengler, aile destegine, sansa ya da
bitceleri zorlayan bir kira piyasasina mahkim kalmamali. Barinma kapasitesi artirimali,
kosullar iyilestirilmeli, ulasim kolaylastirillmali ve barinma hizmetleri seffaf bigcimde genclerle
paylasiimalidir.
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2.1 Eskisehir'de mevcut durum

Eskisehir'de 3 liniversitede orglin 6grenim goren yaklasik 66 bin 6grenci var. KYK'nin 11 yurdu
ve 14.840 kisilik kapasitesi mevcut. Bu kapasite 6grenci niifusunun yaklasik %22'sine karsilk
geliyor. Yani, her bes 6grenciden dérdiinin barinma ¢6zimiind kira piyasasinda aramasi
gerekiyor. Eskisehir'de kira baskisinin ne anlama geldigini biliyoruz. Sehre yeni gelen, bitgesi
sinirh, ailesinden uzakta bir geng¢ olarak giivenli ve erisilebilir bir yerde barinmak giderek
zorlasiyor.

2.2 Gengler ne soyliyor?

Eskisehirde barinma meselesi artik "pahali” kelimesiyle dahi tam olarak anlatilamiyor.
insanca yasanabilecek standartlarda bir evin kirasi asgari iicrete yaklasmis durumda. Bu da
gencin o6zerk bir yagsam sirmesinin oniindeki en buylk bariyerlerden biri. Bu sadece
ogrencilerin sorunu da degil. Calisiyor olsa bile kira gengleri tliketiyor, sadece kendi igin
harcayabilecegi biitge daralyor.

"Benim bile aldigim maasla kirami 6diyorum, kedilerimin ihtiyaglarini gideriyorum,
faturalar derken hi¢bir sey kalmiyor elimde. Hani bir 6grenci bunu nasil yapiyor zaten?"
(Kadin, 26, Beyaz Yaka)

Kira baskisindan kagmak icin gengler bitgelerine uygun evi tutuyor ama o ev ¢ogu zaman
insanca yasanacak bir yer degil. Mecbur kaliyor, ¢linku baska segenek yok.

"Mecbur oraya ¢ikiyoruz uygun oldugu igin. Yani kapidan giriyorum, mutfaga giriyorum.
1980'lerden kalma kii¢clk dar bir ev. Ben niye en azindan holi olan bir evim yok diye
sorguluyorum genc olarak.” (Erkek, 24, Galisan ve Ogrenci)

2.3 Belediyede mevcut durum

Bademlik Misafirhanesi'nde egitim doneminde kadin Universite 6grencilerine barinma imkani
saglaniyor. Basvurularda oncelik orgiin egitimdeki 6grenciler ve gegici barinma ihtiyaci olan
gengler. Ayrica gengler igin burs ve sosyal destek programlari da mevcut.

Kapasite, talebi karsilamiyor. Barinma destedi agirlikh olarak "gecici konaklama" ve
"misafirhane" modeli tGzerinden isliyor. Dogrudan kira destegi ya da siirekli bir yurt kapasitesi

genisletme programi heniiz yok.

On binlerce 6grencinin her yil geldigi, kira baskisinin yiksek oldugu bir kentte bu tablo
yetersiz kaliyor.
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2.4 Genglerden Ogrendiklerimizle Politika Onerilerimiz

4,

Kisa siireli konaklama yeterli degil; siireklilik inga edilmeli. Sehre yeni gelen,
Erasmus'tan donen, donemlik kalan, gegici barinma ihtiyaci olan geng igin gegici
misafirhane modeli yeterli bir ¢c6ziim degil. Barinma destegi 6grenci hareketliliginin
gercek ritmine uygun, sireklilik tagiyan bir modele dénistirilmelidir. Universitelerle,
KYK ile ve ilge belediyeleriyle koordinasyon iginde kapasite ve erisim kanallari
genisletilmelidir.

Bos binalarda firsat var; bu firsat gengler igin kullanilmalidir. Atil ve bos durumdaki
binalar uygun maliyetli genclik konutlarina déniistiirmek igin projeler gelistirilmelidir.
Sosyal konut modelleri yerel diizeyde uygulanmalidir. Kira piyasasina alternatif
uretmek belediyenin elinden geleni fazlasiyla asiyor. Yine de bu, elinden geleni
yapmayacagi anlamina gelmiyor.

Yurt kapasitesi arttirlmali, mevcut barinma desteklerinin daha nitelikli, erisilebilir ve
siirekli hale gelmesi 6nceliklendirilmelidir. Ogrenci yurtlar yiiksek kiralar kargisinda
gencleri koruyabilecek en 6nemli yapilardan biri olma 6zelligini koruyor. Daha fazla
yurt, daha iyi kosullarda yurt agmak mimkiin. Bu yurtlar hijyen, gliivenlik, mahremiyet
ve yasam standartlart bakimindan gencin ihtiyaclariyla uyumlu bir sekilde
tasarlanmali. Yurtlarda genclerin sikayet ve onerilerini iletebilecegi, karsilik bulan
mekanizmalar kurulmalidir.

Ulagim hizmetleri gelistirerek merkezde barinamayanlari da kapsamali. Geng uygun
fiyath bir ev buldu ama kampiise ulasamiyor, gece ddnecek ara¢ yok; bu da bir
barinma sorunudur. Merkeze uzak mahallelere toplu tasima erisimi genisletilmelidir.
Gece saatlerinde egitim, calisma ve sosyal yasam alanlari arasinda guvenli
hareketliligi destekleyen ulasim planlamasi giclendirilmelidir. Ogrenci abonman
uygulamalari genglerin gergek ihtiyaglarina gore yeniden dizenlenmeli ve 6grenci
olsun-olmasin tim genclere ulastiracak modeller gelistiriimelidir.

Sehir planlamaya gencler dahil edilmeli, gen¢ bu sehre ait hissettiriimeli. Barinma
yalnizca bir c¢ati ve dort duvar degil; givenli yiriinebilecek kaldirnmlar, bisikletle
ulasilabilecek giizergahlar, para harcamadan oturulabilecek parklar ve yesil alanlardir.
Kent tasariminda genglerin ihtiyaglari merkeze alinmalidir. Mevcut yesil ve rekreasyon
alanlarnn  genclerin  gergcekten kullanabilecegi, glivenli ve nitelikli alanlara
donustirilmelidir. Gengler yeni alanlarin tasarimina dahil edilmelidir.

3. Galisma Hakki ve Gelecek ingasi

Bu sehirde galismak zorunda olmak genci tiiketmemelidir. Gengler emeginin karsihigini almal,
haklarini ararken yalniz kalmamalidirlar. Ekonomik 6zgirliigiine kavusana kadar belediye
genclerin yaninda olmaldir.
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3.1 Eskisehir'de Mevcut Durum

Eskisehir'de 18-24 yas grubunda kayitl geng igsizlik orani %16,4. Bu, bu sehirde her dort
gengten birinin is bulamadi§i anlamina geliyor ve bu sayi yalnizca kayith igsizleri kapsiyor.
Glvencesiz c¢alisanlar, kayit digi iglerde tutunanlar, ne egitimde ne istihdamda olanlar bu
rakama girmiyor. Geng kadin igsizlik oranina dair il bazh veri mevcut degil. NEET orani da ayni
sekilde kayit disi kaliyor. Bu boslugun kendisi de ayri bir sorun. Gengleri etkileyen verilerin
sistematik olarak tutulmamasi, politika tiretmeyi de zorlastiriyor.

3.2 Gengler ne soyliyor?

Eskisehir'de pek ¢ok geng igin ¢alismak bir tercih degil, zorunluluk. Aileye yiik olmamak igin,
kirayl cikarabilmek icin, birikimsiz kalmamak igin. Ogrencilik ile calisma hayati arasindaki
sinir bulaniklagiyor ve bu mecburi bir sekilde gergeklesince genglerin yorgunlugu artiyor.

"Aileme daha fazla yiik olmak istemedigim icin okuldan ¢ikip Barlar Sokagi'nda calismak
durumunda kaliyordum. 5'ten 2'ye kadar, giinde 10 saat falan deviriyordum. Genel olarak
calisarak gegmis émriim ya, su an fark ettim." (Erkek, 25, Ogrenci)

Ogrenci emegi “ucuz” ve kolay ulasilabilir oldugu icin piyasa bunu sistematik olarak kullaniyor
ve sehrin gencleri somiriiye agik hale geliyor. Bu tablo, Eskisehir'de genclik politikasinin
neden ¢alisma hakkini merkeze almasi gerektigini bize ¢ok net soyliyor.

"Calisma olanaklari da genelde kafelerde falan oluyor. Baristalik yapiyorlar, garsonluk
yapiyorlar, baska islerde ¢alisiyorlar. Ben su an yine garson olarak calisiyorum. Talep
fazla oldugu icin isverenler ¢ok alt tabanlardan fiyat agiyorlar. Saatlik 65 liradan 50 liraya
falan verenler var hala. Cogu yer égrenciyi sémuiriyor aslinda.” (Erkek, 25, NEET)

Glvencesiz galismak sadece disuk Ucret demek degil. Sigorta yaptirilmiyor, mobbing var,
gengler haklarini bilse bile sesini ¢ikaramiyor; ¢linki ise ihtiyaci var. Mezun olunca ise farkli
bir celigkiyle ylizlesiyor: deneyim yoksa is yok, is yoksa deneyim yok.

"Keske ogrenciyken de ¢alissaydin da su an biraz deneyimin olurdu da alirdik seni.' Ya
niye béyle bir zorunlugun olsun ki benim égrenciyken ¢alismak gibi? Ogrenci olmak
istedim sadece.” (Kadin, 26, Beyaz Yaka)

3.3 Belediyede mevcut durum

ESMEK, kurulusundan bu yana 350'den fazla bransta egitim vererek 300 bini askin kursiyere
ulasti. Kursiyerlerin gte birinden fazlasi gencglerden olustu. Kent genelinde 15 aktif merkez
var ve kurslar ilge dlgeginde yayginlasiyor. Eczacilar Odasi ile yapilan protokol kapsaminda
108 saatlik mesleki egitim programi baslatildi. Yuz ylze egditimlerin yani sira ES-UZEM
Uzerinden gevrimici kurslar da sunuluyor. Bunlar gergek ve degerli bir altyapi sunuyor.
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Ama dirist olmamiz gerekiyor. Bu altyapinin genci istihdama tasiyip tasimadigini bilmiyoruz.
Faaliyetleri biliyoruz ama sonucu goremiyoruz. ESMEK'e erigim artiyor ama istihdama gegisi
hizlandirmak igin daha fazla adim atilmasi gerekiyor.

300.000 kursiyer rakami gayet yiksek. Ama bu rakamin igerisinde gen¢ ne kadar temsil
ediliyor, kursiyerlerin kagi kalici istihdama gegis saglayabildi, tim bunlari bilmeden bu
rakamin ne anlama geldigini de bilemeyiz. Bu belge tam da bu boslugu kapatmak igin yazildi.

3.4 Gengclerden Ogrendiklerimizle Politika Onerilerimiz

9.

10.

11.

12.

13.

Meslek edindirme ve giivenceli istihdam arasinda koprii kurulmaldir. ESMEK'in
sundugu altyapiyi istihdama baglayan kopri kurulmalidir. Mesleki egitim programlari
yerel sanayi odalari, Universiteler ve meslek kuruluslaryla birlikte tasarlanmalidir.
Kentin gergekten ihtiya¢ duydugu sektorlere yonelik, is garantisi tasiyan kurs modelleri
geligtirilmelidir.

Belediye is hayatina girerken genglerin her adiminda yaninda olmalidir. Ozgegmis
nasil yazilir mulakatta ne soylenir, hangi platforma basvurulur, ¢alisan olarak
genglerin haklar nelerdir; gencler bunlari bulmak igin saatlerce internette dolasmak ya
da tanidik aramak zorunda kalmamali. Genglere ozel istihdam danigma noktalar
kurulmalidir; is eglestirme, miilakat hazirligi, dijital yetkinlik ve kariyer danismanligi bu
noktalardan Gcretsiz sunulmalidir.

Belediye calisma hakki ihlallerine karsi destek saglamalidir. Gengler sigortasiz
calistinhyor, mobbinge ugruyor, Ucretini alamiyor ama itiraz edemiyor ¢inki isini
kaybetmekten korkuyor. Bu donguyi biliyoruz. Calhisma hakki ihlallerinde genclerin
dogru bilgiye ve destek kanallarina erigebilmesi igin baro, meslek odalari ve ilgili sivil
toplum yapilaryla is birligi icinde hukuki yonlendirme ve danismanlik mekanizmalan
gelistiriimelidir. Belediye, yari zamanli ve guivencesiz ¢alisma kosullarina iliskin hak
temelli tutumunu kente kararlilikla yansitmaldir.

Kendi isini kurmak isteyen gengler icin zemin hazirlanmahdir. Girisimcilik fikri var
ama genc¢ nereden baslayacagini bilmiyor, sermayeye erisimi yok, yalniz hissediyor.
Sosyal destek programlari, mentorlik ve ortak g¢alisma alanlariyla genclerin kendi
islerini kurmasi kolaylastinimalidir. Eskisehir'in Universite ve sanayi birikimini
genglerin girisimcilik ekosistemine agarak buyitmelidir.

igsizlik siirecinde de genclerin ekonomik 6zgiirliigii desteklenmelidir. Kirayi
cikarabilmek icin ¢aligmak zorunda kaldiginda, burs yetmediginde, ailenin destegi
olmadan ayakta duramadiginda belediye gencin yaninda olmalidir. is arama ve
egitimden istihdama gegis sirecinde genglerin ulasim, barinma, gida ve temel gider
ylkunl azaltmaya yonelik destek modelleri gelistiriimelidir.

4. Egitim Hakki ve Kendini Gergeklestirme

Bu sehirde 6grenmek, Gretmek ve kendini gergeklestirmek igin gencin nerede yasadidi, ne
kadar parasinin oldugu ya da 6grenci olup olmadigi belirleyici olmamalidir. Gencin ders
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calisabilecegi, beceri gelistirebilecegi ve Urettiklerini paylasabilecegi alanlar tim genclere
acilmahdir. Kariyer rehberliginden dijital yetkinliklere, stajdan sanata kadar her alanda gengler
desteklenmeli ve yalniz birakilmamalidir.

4.1 Eskisehir'de Mevcut Durum

Eskisehir, 3 Universitesiyle Turkiye'nin en yogun akademik kentlerinden biri. Bu yapi sehre
onemli bir egitim enerjisi katiyor ama ayni zamanda bliyik bir talebi de beraberinde getiriyor.

Belediyenin sundudu egitim altyapisina bakildidinda; 2 genglik merkezi ve 1 belediye
kiitiphanesi 6nemli bir yer tutuyor. Ancak, 178 bin gencin yasadigi, on binlerce 6grencinin her
yil aktigi bir kentte bu sayilar ihtiyaci karsilamiyor. Ozellikle belediye kiitiiphanesi, sinav
donemlerinde fiilen kullanilamaz hale geliyor ve ders ¢alismak icin yer bulmak bash basina bir
soruna donuslyor.

Genglik merkezleri ve ESMEK kurslar bu boslugu kismen dolduruyor. Ama egitim
imkanlarinin genclere ulasmasi, onlarin nerede yasadigina gore degisiyor ve bu esitsizlik,
hizmetin varligindan bagimsiz olarak kimi gencleri disarida birakabiliyor.

4.2 Gengler ne soyliyor?

Gengler, belediyenin egitim ve kdltir alanindaki bazi uygulamalarini gergekten olumlu buluyor.
Ucretsiz tiyatro etkinlikleri, genclik gezileri ve kurslar bunlarin basinda geliyor.

"Genclik Merkezleri var Bliyliksehirlerin. Her alanda kurs talep oldugu siirece her alanda
kurs acabiliyorlar. Bir de strekli gezi falan diizenliyorlar. Ben mesela Diyarbakir'a
gitmistim 6yle. Cebimden higbir para ¢cikmadi. Yol, ulagim, yemek, gezi, hicbir sekilde."
(Erkek, 21, Ogrenci)

Ucretsiz ya da diisiik maliyetli kurslar bazi gengler igin hayati gergekten degistiriyor.
"Bu kurs sayesinde yaklasik bir senedir yoga yapiyorum ve Latin danslarina basladim.
Kurs ¢ok iyi akiyor, gayet disiplinli ilerliyor ve cebimden hi¢bir sey ¢ikmadan iki tane

hobim var su an." (Kadin, 22, Ogrenci)

Workshoplar ve etkinlikler var, ama 20-30 kisilik kapasitelerle sinirli kaliyor. ilk 6grenenler
katihyor, geride kalanlar bir dahaki sefere ya da hi¢ ulagamiyor:

"Duyuyorum ama 20-30 kisilik bir sey oluyor ve ilk o 20-30 kisi kimse onlar tizerinden
oluyor. Daha kapsamli programlar olsa, genclere duyurulsa bence giizel olabilir." (Kadin,

24, NEET)

Kontenjan sorunu tek basina degil, duyuru eksikligiyle birlesince daha da derinlesiyor.
genglerin haberdar olmadigi bir etkinlik maalesef onlar igin hig var olamiyor.
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4.3 Belediyede mevcut durum

Eskisehirde genclere yénelik mevcut belediye ¢aligsmalari dnemli bir zemin sunuyor. Genglik
merkezlerinde yaklasik 11.500 katihmh 95 etkinlikle yaklasik 3.500 farkli gence ulasiimis
olmasi, bu alanda kayda deger bir deneyim biriktigini gosteriyor. Bu etkinliklerin blyik 6lgiide
egitim odakl olmasi ve genglerin kendini gergeklestirme olanaklarini artirmayi hedeflemesi
de onemli bir baslangi¢ noktasidir. Benzer bigimde, ESMEK'in 2024 yilinda sundudu 296
bransin 65'inin, 2025 yilinda ise 320 bransin 72'sinin dogrudan genglere yonelik olmasi,
gencleri hedefleyen caligmalarin yillar iginde arttigini ortaya koyuyor. Yani her bes branstan
biri gencleri hedefliyor ve bu oran yildan yila biyiyor. Bu artis dogru yonde atilmis bir adim
ama 178 bin gencin yasadidi bu kentte halé gidilecek yol var.

Genglere 6zgu etkinlikler, atolyeler ve katiimci programlar yeterli bulunmuyor. Mevcut kurslar
belirli alanlarda yogunlasiyor. Gengler kurs igeriklerinin daha genis bir yelpazeye yayilmasini,
kendi ilgi ve ihtiyaglarina gore tasarlanmasini istiyor. Hobiden mesleki gelisime, dijital
becerilerden yaratici retme alanlarina kadar ¢ok daha cgesitli bir icerik seti talep ediliyor. Ve
bu icerigin yalnizca merkez ilgede degil, tim genglere ulasacak bigimde sunulmasi gerekiyor.

Universite 6grencilerine yonelik staj programi kapsaminda 154 &grencinin belediye
birimlerinde staj yapmis olmasi 6nemli bir adimdir. Ancak bu siirecin gencler igcin daha
nitelikli, erisilebilir ve 6grenme odakl hale gelmesi icin gelistiriimesi gereken alanlar
bulunmaktadir. Stajin bir CV kalemi olmaktan c¢ikip gercek bir 6grenme ve istihdam
koprustne donusmesi icin programin hem kapsamini hem Kkalitesini hem de izleme
mekanizmalarini yeniden kurgulamak gerekiyor.

4.4 Genglerden Ogrendiklerimizle Politika Onerilerimiz

14. Her ilgede calisilabilecek, iiretilebilecek alanlar olmalidir. Ders calismak igin yer
bulmak, merkeze gelmek zorunda kalmak ya da kafelerde para harcamak zorunda
kalmak artik gencin sorunu olmamali. Genglik merkezleri yalnizca etkinlik alani
olmaktan ¢ikmali; ders ¢alisma, grup ¢alismasi, dijital Gretim ve yaratici Gretim igin
donanimli, licretsiz ve ilgelere yayilmis alanlar olarak yeniden tasarlanmal.

15. Kariyer rehberligi bir “son sinif” meselesi degil, siirekli bir destek hakkidir. Gengler;
hangi bolimiu sececekleri, mezun olduktan sonra nasil bir yol izleyecekleri ve is
piyasasinin kendilerinden ne bekledigi konusunda yalniz birakilmamalidir. Mesleki
rehberlik ve kariyer danigmanligi erken yastan itibaren, sirekli ve licretsiz bicimde
sunulmaldir. Kariyer fuarlari, bilgilendirme toplantilari ve danismanlik mekanizmalar
araciligiyla universite bolumleri ile is piyasasi arasindaki baglanti gengler icin daha
gorunr ve erisilebilir hale getirilmelidir.

16. Egitimde, istihdamda ya da mesleki egitimde yer almayan gencler goriinmez
olmamalidir. Ne okulda ne iste olan genglerin yasadigi yalnizlagsma, yon kaybi ve
glvencesizlik halini yalnizca bireysel bir sorun olarak goérmiyoruz. Bu genclere
ulagsmak icin mahalle dlgeginde genclik destek mekanizmalari kurulmalidir. Gengler
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icin psikososyal destek, mesleki yonlendirme, beceri gelistirme egitimleri, is ve staj
baglantilari ile yeniden egitim ve istihdam yollarina katilim desteklenmelidir. Gengler
“nereden baslayacagini bilemedigdi” noktada belediye genglerin yaninda olunmali; her
gencin yeniden deneme, yonini bulma ve kendi hayati lizerinde s6z sahibi olma hakki
glclendirilmelidir.

17. Universite birikimi kente agilmali, gelecegin becerileri bugiin edinilebilmelidir. Yapay
zeka, kodlama, dijital pazarlama, veri okuryazarlidi; degisen is piyasasinin talep ettigi
yetkinliklere erigim artik yalnizca 6zel kurslara para 6deyebilenlerin hakki olmamahdir.
ESMEK ve Genglik Merkezleri'nin egitim altyapisi giiclendirilmelidir. Universite birikimi
kente acilmahdir. Belediye; Universitelerle ortak arastirma projeleri, kent sorunlarina
¢OzUim ureten platformlar ve sosyal sorumluluk faaliyetleri gelistiriimelidir. Akademik
bilgiyi kent yagsamina tasimak igin belediye bir kopri olmalidir.

18.Kirsaldaki gencler ve geng ciftgiler icin de esit firsatlar yaratilmahdir. Eskisehir’i
yalnizca bir Gniversite sehri degil, ayni zamanda gli¢li bir tarim ve kirsal retim kenti
olarak goriyoruz. Kirsalda yasayan ve tarimla gegimini saglayan genclerin egitim,
istihdam, kooperatiflesme, tarimsal girisimcilik ve yerel Gretim desteklerine erigimi
giclendirilmelidir. Bu alanda belediye; Universiteler, kooperatifler, ziraat odalar, Uretici
birlikleri ve ilgili kamu kurumlariyla is birligi gelistirerek genglerin kirsaldan kopmadan
da Uretmeye, kazanmaya ve kentin sundugu firsatlardan yararlanmaya devam
edebilmesini saglamalidir.

19. Sadece meslek ve kariyer gelisimini degil, kendini gergeklestirme siirecini de
desteklenmelidir. Egitim yalnizca is bulmak igin degildir. Sanat Uretmek, yeni bir dil
ogrenmek, bir enstriiman c¢almak, yazdigi yazilarn paylasacak bir platform bulmak;
bunlarin hepsi gencin kendini gerceklestirme hakkinin pargasidir. Yetenek gelistirme
programlari ¢esitlendiriimeli; mavi yaka-beyaz yaka, o©grenci-calisan ayrimlari
olmaksizin her gen¢ bu programlarda kendine bir alan bulabilmelidir. Urettigi isin
gorundr olmasi i¢in de belediye gence alan agcmalidir.

5. Kamusal Yagsama Katilim ve Kentsel Aidiyet Hakki / Kentsel Aidiyet ve
Sosyal Yasam

Bu sehirde var olabilmek ic¢in gengler para harcamak zorunda kalmamaldir. Gece giivenle
hareket edecek ve bu kentin kiiltirel hayatinin hem izleyicisi hem de (reticisi olmalidir.
Eskisehir'in "genclik kenti" kimligini soylemden ¢ikarip genglerin giindelik hayatina tagimayi
Oneriyoruz.

5.1 Eskisehir'de Mevcut Durum
Eskisehir, Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi SEGE-2025 verilerine gore Turkiye'nin en gelismis 7.

ili. Tramvayi, Adalar' ve {niversite enerjisiyle gence kentsel bir aidiyet hissi verebilecek
kosullara sahip bir sehir. Ama bu hissin herkes igin esit gligte olmadigini biliyoruz.
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Sehir merkezinde her kdsede bir isletme. Porsuk kiyisi bile biyik olglide ticarilesmis.
Mahallesinde yasayan, merkeze her giin gelemeyecek olan geng igin bu sehir bambagka
goriiniyor. Eskisehirde 244.754 geng yasiyor. Bu kentin niifusunun neredeyse beste biri
genclerden olusurken ve genglik ekonomik kirllganhgi bu denli siddetli yasiyorken kamusal
yasami piyasadan bagimsiz canlandiracak yegane aktor de belediyeler. Bu belge de boyle bir
sorumlulugu tasimasi icin belediyelere sesleniyor.

5.2 Gengler ne soyliyor?

Bu sehirde genclerin para harcamadan var olabilecekleri yerler giderek daraliyor. Porsuk
kiyisinda oturmak igin bir kafenin Ust katina ¢ikmak, merkeze gidip gelmek i¢in tramvay ve
kahve parasini goze almalar gerekiyor. Sehir merkezi tamamiyla ticarilesmis, oturacak
banklar, nefes alacak parklar sinirli.

"Sehir merkezine indigimde 5 dakika kafami dinleyebilecegim ticari olmayan herhangi bir
yer yok. Porsuk kenarina gidiyorum, orada bile her tarafta isletme. Sehir merkezi bence
¢ok kaotik." (Erkek, 26, Mavi Yaka)

Genglerin ekonomik 0zgurlugli yoksa bu sehirde sosyal hayatlan da yok demek.
Arkadaslariyla bulugsmak bile bir maliyet hesabina dontsuyor.

"Yapabildigimiz en ¢ok su: arkadaslarimizla bir is ¢ikisi ¢ikip kafede oturmak. En biiyik
yaptigimiz bu." (Kadin, 29, Mavi Yaka)

Tramvay Eskisehir'in semboli ama ayni zamanda en biyiik sikayetlerinden biri. Tiklim tikhm
vagonlar, trafik iginde kilitlenmis hatlar, gece seferi ise kisith. Abonman geldi ama yalnizca
ogrencileri kapsiyor. Dusuk Ucretlere galisan gengler, NEET gencgler, mezun gengler de bu
haktan yararlanmayi bekliyor.

"Abonman geldi. lyi bir sey saninm. Ama o geng olarak beni kapsamiyor ¢linkii 6grenci
degilim. Ogrencilere geldi." (Kadin, 26, Beyaz Yaka)

Gece ulagimi ise genigletilmis olsa da yeterli bulunmuyor. Gengler eglenmek, bir etkinlige
gitmek, ge¢ saatte eve donmek istediklerinde segenekleri tiikeniyor.

"Gece tramvayi diye bir sey ¢ikti gece bir buguga kadar siiriiyor ama yetmiyor. Hani
buradaki gencler de eglenmeyi seviyor. Yani insan da biraz eglensin, sonra yiirtyerek

dénmek zorunda kalmasin.” (Kadin, 26, Beyaz Yaka)

Belediyenin tiyatrolar, genclik merkezleri ve kurslari olumlu bulunuyor. Gengler lcretsiz
etkinlikleri destekliyor ama gesitlilik de istiyor.
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"Belediye bundan ¢ok o6nce, benim lise donemimde daha fazla yapiyordu. Es Park'in
yaninda oluyordu, Sazova'da oluyordu. Herkese acik ve ¢ok kalabalik oluyordu. Siirekli
oluyordu. Eskigehir hani sanat, kiiltiir, konser, eglence, 6grenci diyoruz ya. Hayir. " (Kadin,
26, NEET)

5.3 Belediyede mevcut durum

Sehir Tiyatrolarn, Tirkiye'nin 3. 6denekli sehir tiyatrosu olarak 6 farkli sahnede faaliyet
gosteriyor. Senfoni Orkestrasi haftada iki giin seyirciyle bulusuyor. Sehir Operasi diizenli
temsiller sunuyor. 1200 kisilik Atatiirk Kiltiir Sanat ve Kongre Merkezi, Uluslararasi Eskisehir
Festivali ve Uluslararasi Cocuk ve Genglik Tiyatrolar Festivali'ne ev sahipligi yapiyor. Cam
Sanatlar, Seramik, Balmumu Heykeller, Kent Bellegi Miizesi gibi ondan fazla miize licretsiz ya
da indirimli ziyarete acik. Tiyatro ve konser biletleri 6grenciler igin ayri fiyatlandirnihyor. Bunlar
zengin bir kltir altyapisi i¢cin onemli adimlar.

Yesil ve sosyal alanlar da esasinda kayda deger bir imkan sunuyor. 400.000 metrekarelik
Sazova Bilim Kiiltir ve Sanat Parki'na Ucretsiz giris yapiliyor. Bilim Deney Merkezi, Sabanci
Uzay Evi ve acik hava tiyatrosu her yasa hitap ediyor. 2024 yilinda agilan 45.000 metrekarelik
Aktif Yasam Parki da bu altyapiya yeni bir soluk katiyor. Porsuk kiyisindaki gondollar ve
esbotlar, Kanlikavak Parki'ndaki Yerel Genglik Festivalleri genclerin bulustugu noktalara
donustyor.

Ama burada durup kendimize dirustliikle sormamiz gerekiyor. Bu altyapinin ne kadari gence
ulasiyor? Ne kadari genglerin glincel zevklerine ve ihtiyaglarina hitap ediyor? Tiyatro salonlari
ve konser mekanlari blyiik 6lglide merkez ilgelerde. Duyuru kanallari gogu zaman gengleri
bulamiyor. Gengler igin para harcamadan oturabilecekleri, merkeze yakin ve lcretsiz sosyal
alan maalesef ¢ok kisith.

Gengler konser ve etkinlik sayisinin artmasini, etkinlik ¢esitliliginin genisletilmesini, tim
gencleri kapsayan ucuz ya da Ucretsiz sosyal alanlar yaratilmasini talep ediyor. Sehrin gence
ait hissettirmesi icin yalnizca hizmetler yetmiyor; o hizmetlerin ulasilabilir, gortinir ve sirekli
olmasi gerekiyor. Bunun igin gencleri merkeze alan bir irade sart.

5.4 Gengclerden Ogrendiklerimizle Politika Onerilerimiz

1. Ogrencilerin ve genglerin “gecici misafir” degil, bu kentin esit yurttaslari oldugunu
kabul eden bir kent kiiltiirii gliclendirilmelidir. Genclere yonelik ayrimcilikla miicadele
edecek bir kent kiiltliri genclerle birlikte donustirilmelidir. Eskisehir'de geng olmak;
kirahk ev ararken, kafede otururken, toplu tasima kullanirken, mahallede
sosyallesirken ya da kamusal alanlarda vakit gecirirken onyargiyla, diglanmayla veya
givensizlik hissiyle kargilasmak anlamina gelmemeli. Bu amagcla genclere yonelik
ayrimci tutumlarin gorundr kilinmasi, izlenmesi ve dnlenmesi icin yerel mekanizmalar
geligtirilmelidir.
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2. Para harcamadan da bu sehirde var olunabilmelidir. Porsuk kiyisinda oturmak igin bir
kafenin masasini satin almak zorunda kalinmamalidir. Merkez ilgelerde ve
mabhallelerde, ticari olmayan, Ucretsiz ve nitelikli kamusal alanlar yaratiimalidir.
Gengler igin diistik maliyetli sosyal alanlar Eskisehir'de hayata gegcirilmelidir.

3. Etkinlikler gencleri bulmali, geng onu aramak zorunda kalmamali. Ucretsiz ya da gok
disik maliyetli etkinliklerin sayisi ve c¢esitliligi artinlmahdir. Konserler, agik hava
sinemalari, sokak festivalleri, genglik bulugmalari; bunlar yilin belirli giinlerine
sikismayacak, yil boyunca ve ilgelere yayilarak sirmelidir. Duyurular belediyenin
kanallarinda degil, genglerin oldugu mecralarda yayilmalidir.

4. Ulasim hakki tiim gengleri kapsamali ve bu sehir geceleri de genglerin olmali. Gece
ulagimi genisletilmelidir. EGlenip glivenle eve donebilmek bir liks degil, temel bir
kentsel haktir. Ayrica, gece ulasimi gece calisan gencler i¢in de hayati 6nem tasir.
Gece aktif olan glizergahlarda tramvay ve otobis hatlari genglerin gergek kullanim
ritmine gore yeniden diizenlenmelidir. Ulagim desteklerinin yalnizca 6grenci statlistine
bagh kalmamasi; c¢alisan, issiz, NEET ve mezun genglerin de gergek ihtiyacglarini
dikkate alacak bi¢cimde yeniden degerlendirilmesi icin modeller gelistiriimelidir.

5. Kiiltiir altyapisi genclerin giincel ihtiyacglarina gore sekillenmelidir. Sehir Tiyatrolar,
Senfoni Orkestrasi ve miizeler degerli ama bu altyapi genglerin katihmini artiracak
bicimde dondsturilmelidir. Geng sanatgilara, mizisyenlere ve dreticilere sahne
aciimalidir. Etkinlik programlamasinda genclerin gorisleri ahinmahdir. Kiltdr “izlenen”
degil, Uretilen bir seye dontismelidir.

6. Demokrasi, Katilim ve Soz Hakki

Demokratik katilim bu belgede bir yonetim felsefesi olarak yer aliyor. Gengler, sozlerinin
nereye qittigini ve karar sireglerini nasil etkiledigini gorebilmeli; orgutlendiklerinde
desteklenmeli ve karar masalari genglere gergcek anlamda agiimalidir.

6.1 Eskisehir'de Mevcut Durum

Eskisehir'de 2026 Dernekler Bilgi Sistemi verilerine gore 20 genglik STK'si faaliyet gosteriyor.
Ug universitesiyle 6grenci topluluklarinin, goniilli aglarin ve sivil inisiyatiflerin canli bir zemin
buldugu bu sehirde drgiitlenme kapasitesi gorece giicli. TUIK'in illerde Yagsam Endeksi'nde
Turkiye genelinde sivil katilim alt, Eskisehir orta-ust grupta yer aliyor. Ancak, sivil alanin varhgi
ile genclerin kararlara gergcek anlamda ortak olmasi, ifade ve orgitlenme 6zgurligu
arasindaki mesafeyi hala kapatmis degil. Tim bunlar igin daha yapisal adimlar atilmasi
gerekiyor. Korkuyu azaltmak, orgitlenme alanlarini genisletmek ve genclik alaninda ¢alisan
sivil toplumu desteklemek; bunlar belediyenin dogrudan etki edebilecegi alanlar. Bu belge ise
icerigi oneriler hayata gegirildigi taktirde o etkiyi kullanmanin taahhidd.

Genglik Orgiitleri Forumu 20



YEREL
GENGLIK POLITIKASI
ONERILERI

6.2 Gengler ne soyliyor?

Gengler siyasi temsil konusunda biyilk bir hayal kirikligi yasiyor. Ne ulusal diizeyde
ne de yerel diizeyde yeterince temsil edildiklerini distiniyor; gen¢ temsilcilerin dahi
gengligin sorunlarini karar masalarinda yeterince seslendirmemesini elestiriyorlar.
Genglik meselesinin ideolojik farkhhklari agsmasini bekliyor ancak ¢ogu zaman bu
beklentinin karsilik bulmadigini gordyorlar.

"Bizim sesimiz olan insanlar, maaglari bizden kat kat olan insanlar. Bizim yasimizda olan
insanlar da orada yine sagci solcu birbirleriyle bir yaris igerisine giriyorlar. Bizi hi¢ kimse
anlamiyor." (Kadin, 24, NEET)

Genglerin menfaati icin kamu isbirliginin 6nindeki engeller, gencin hayatini dodrudan
etkiliyor. Gengler icin yapilmasi gereken ortak etkinlikler, projeler ve is birlikleri reel siyaseti
asip hayata gecemiyor. Orgiitlenmek icin Eskisehir'de belki de Tiirkiye'nin en elverigli zemini
var. Binlerce 6grenci, onlarca topluluk, canli bir sivil enerji. Ama bu enerji cogu zaman sinirl
kahyor ¢iinki adim atildiginda ne olacag bilinmiyor, etiketlenilmekten korkuluyor.

‘Ben genclik merkezine gidecegim zaman babama soOylemedim, siyasi bir sey oldugunu
dustnmesin diye. Babam okumus biri, o bile 'Genglik Spor Bakanligi... Siyasi parti mi?" diyor.
Siyasetin s'sini s6yleyemezsin." (Kadin, 26, NEET)

Eskisehirde farkli disincelerden, farkl kesimlerden gengler ayni sehirde yasiyor ama
birbirinden habersiz. Ortak tartisma zemini kurulamiyor, kamusal alanlar bu bulugmayi
mumkin kilmiyor. Toplumsal kutuplasma, genclerin kamusal hayatini da béliyor.

'Bizi o0 kadar ayirmislar ki toplumsal alanlarda kendi kiimelerini ilk defa karsilastik. O
sivri uglar, irk¢ilik noktasi, terslesmeler... Kamusal alanlarin gogalmasini hayal ettigimde
bunlarin yavas yavas azalabilecegini diisiiniyorum.” (Kadin, 23, Ogrenci)

6.3 Belediyede mevcut durum

Eskisehir Kent Konseyi biinyesinde Genglik Meclisi var. Ayrica, Eskisehir Genglik Platformu da
faaliyetlerine devam ediyor. Universiteler, genclik dernekleri ve 6grenci topluluklari bu yapilar
icinde temsil ediliyor. Genglik merkezleri, gonulli gruplann atdlye, toplanti ve etkinliklerini
Ucretsiz yirutebildigi agik mekanlar olarak isliyor. Barinma, egitim, istihdam, ¢evre ve kiiltir
gibi basliklarda galistaylar ve tematik toplantilar diizenleniyor, genclerin gorisleri aliniyor.

Belediye GoFor ile is birligi protokolli imzalayarak gencglik haklarini temel alan genglik
calisanlari ile birlikte yol aliyor. Bunlar katihm kiiltiriinin varligina isaret eden adimlar. Ama
sayllara baktiginda tablo degisiyor. 46 kisilik Blyliksehir Belediye Meclisi'nde gencg lye
bulunmuyor. Eskigehir'de gencglik igin yapilar var, ama bu yapilarin kararlari gergekten
degistirip degistirmedigi tartisilabilir.
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Genglerin goriisii alinlyor ama nereye gittigi gériinmiiyor. Onerileri dinleniyor ama politikayi
degistirip degistirmedikleri bilinmiyor. Dijital katihm araglar sinirl, agik veri yok, geri bildirim
dongtsi islemiyor. Yine de Genglik Merkezleri ve program ekosistemi, fikir lretimine ve
ifadeye alan agiyor. Genglerin gorislerini dile getirebildigi platform ve etkinlikler mevcut.

Katihm mekanizmalar danisma diizeyinde kaldi§i, oneriler kararlara donismedigi ve
gencglerin temsil orani meclis diizeyinde artmadigi siirece "genglik kenti" iddiasi yeterince
kurumsal karsilik bulamiyor.

6.4 Genclerden Ogrendiklerimizle Politika Onerilerimiz

20. Genglik Meclisi’'nin Karar Siiregleriyle Bagi Giiglendirilmelidir. Su an Genclik Meclisi
genci dinliyor ama kararlara yeterince etki edemiyor. Bu kanallar danisma ve tavsiye
niteligindeki bir yapinin Gtesine gecirimelidir. Genglik Meclisi belediye karar
sureclerine dogrudan baglanmali; kent bitgesi ve projeleri Gzerinde s6z sahibi,
onerilerin nereye gittigini izleyebilen, etki raporlari yayimlayan bir yapiya
donustirilmelidir. Genglik Meclisi'nin STK'larla ve Universite topluluklariyla entegre
calismasi saglanmalidir.

21. Onerilerin, taleplerin, sikayetlerin nereye gittigi  goriilmelidir.  "Gencin
mesaji—karar—uygulama—geri bildirim" donglisi kurumsallastinimahdir. Her oneri
kayit altina alinmali, degerlendirme sireci seffaf olmal, sonucu genglerle
paylasiimalidir. "Konustuk, ilettik ama hic¢bir sey olmadi” hissini kirmak bu belgenin
hizmet edecegi temel taahhitlerinden biri olmahdir.

22. Orgiitlenme hakki ve Eskisehir'in sivil genglik enerjisi desteklenmelidir. Sivil genclik
orgiitleri, 6grenci topluluklari ve genglik inisiyatifleri icin mekan, teknik destek, duyuru
ve mikro kaynak destegi acik kurallarla tanimlanmahdir.

23. Katiim merkeze sikigmamali. ilce bazli genclik katilim toplantilar diizenlenmelidir.
Kirsal ilgelerde yasayan, dezavantajli konumdaki, farkl kimlikten her geng¢ bu
mekanizmalara erisebilmelidir. Cevrimici katihm kanallari ve mobil bulugmalar
yayginlastiriimalidir.

24. Elestiri hakkin giivence altina alinmalidir. Genglik Meclisi ve katilim platformlarinda
cesitlilik glvence altina alinmalidir. Kapsayicilik i¢in agik ve seffaf segim
mekanizmalari tasarlanmalidir. Geng belediyeyi elestirdiginde, farkli diisiindiigiinde ya
da itiraz ettiginde bunun bir bedeli olmamalidir. Bu sadece bir séylem degil; gtivenli
itiraz zemini olusturmak yurutulecek genclik politikalarinin kurumsal taahhidi haline
gelmelidir.

25. Kutuplagmaya karsi ortak zemin yaratilmahdir. Farkli disincelerden, farkh
kimliklerden genclerin bir arada var olabilecegi givenli ve tarafsiz platformlar
kurulmalidir. Bu platformlar ortak projeler ve kiiltirel etkinlikler Gzerinden karsilikli
anlayisi gugclendirmelidir. Belediyenin dili ve iletisim kanallan kapsayici, ayrimcilik
karsiti ve kutuplastirmayan bir gergevede sekillendirilmelidir. Kamusal alanda birlikte
tartismak, birlikte Uretmek, birlikte var olmak hayata gegctiginde yuritilecek genclik
politikalarinin en temel iddialarindan biri olacaktir.
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Bu Oneriler Bir Politika Metnine Déniisiirse nasil izlenmeli?

Bu bolim, GoFor'un yerel genglik politikasi igin sundugu onerilerin belediye tarafindan
genclerle birlikte sahiplenilmesi ve bir politika metnine dondstirilmesi halinde nasil
izlenmesi gerektigine dair bir cergceve sunmaktadir. Clinkii genglik politikasi yalnizca
hazirlanip yayimlanan bir metinle sinirli kalamaz; genclerin giindelik hayatinda karsilik
buldugu, duzenli olarak izlendigi ve ihtiyaglara gore guncellendigi 6l¢ctide anlam kazanir.

Bu oneriler bir vitrin metni degil, genclerle birlikte imzalanmasini istedigimiz yerel genclik
politikasinin temelini olusturan bir ¢cagridir. Yerel Genglik Politika Belgesi'ni canl tutacak olan
ise, kagit Uzerindeki sozlerin genglerin hayatina dokunup dokunmadiginin her yil belediyeler
ve gengler tarafindan birlikte izlenmesi, degerlendirilmesi ve gerektiginde giincellenmesidir.

Soziin Takibi: Yillik ilerleme Raporu

Yillik ilerleme Raporu verilen sozlerin havada kalmamasi igin her yil aynaya bakmayi
saglamali. Eskisehir Blyiiksehir Belediyesi'nin her yil; 8 hak alaninda neler yaptigini, hangi
hedefe ne kadar yaklastigini verilerle agiklayan bir "Yillik ilerleme Raporu" yayinlamay taahhiit
etmelidir. Bu rapor, belediyenin genclere verdigi hesabin belgesi olmaldir.

Acik Kapi Taahhiidii

Bu izleme siirecinin sirdirilebilir olmasi igin belediyenin kapisini genclere fiilen agik tutmasi
gerekir. Bu onerilerin yerel genglik politikasina dontismesi halinde ilgili middurlik biinyesinde,
dogrudan politika belgesinin takibinden sorumlu bir "Koordinasyon Noktasi" kurulmali. Burasi;
genglerin, genglik orgutlerinin ve sivil toplumun her an ulasabilecegi, soru sorabilecegi ve
aksakliklari bildirebilecedi canh bir iletisim kanali olmali. Genglerin sesini duymak igin
birokratik sirecler degil, dogrudan diyalog isletilmelidir.

Politika Siirecinin Asil Sahipleri Genglerdir

Bu politika onerileri belgesi genglerin emegiyle, sesiyle sekillendi; dolayisiyla bu 6nerilerin
yerel politikaya donismesi halinde en gigli izleyicisi ve koruyucusu gencler olmaldir. Bu
oneriler yerel genclik politikasi belgesine donustiginde gencleri; verilen sozlerin tutulup
tutulmadigini gozlemeye, taahhitlerin sahaya yansimadigi her noktada agikga itiraz etmeye
ve eksiklikleri goriinir kilmaya davet ediyoruz. Belediye, genglerin sesi ve denetimiyle daha
seffaf ve daha gen¢ dostu bir kuruma doniisecektir.

Ortak Gelecek i¢in Coziim Ortakhg

Politika belgesi sadece Eskisehir Buyiliksehir Belediyesi'nin degil, bu kenti paylasan tim
kurumlarin, aktorlerin ve kent bilesenlerinin ortak sorumluluk s6zlesmesi olmalidir. Genglerin
barinmadan sagliga, istihdamdan hak savunuculuguna kadar uzanan ¢ok boyutlu sorunlari,
ancak guclu bir kent esgudimiyle ¢ozilebilir.

Ustelik gencler icin o©nerdigimiz politikalar yalnizca genglerin hayatini iyilestirmekle
kalmayacak; kentin bitiintine iyi gelecektir. Ulasimin daha guvenli, kesintisiz ve erisilebilir
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hale gelmesi; sokaklarin aydinlik, kamusal alanlarin canli, hizmetlerin tim kente yayilmis
olmasi yalnizca gengler icin degil, kadinlar, gocuklar, yashlar, engelliler, calisanlar ve bu kenti
kullanan herkes icin daha adil ve yasanabilir bir Eskisehir demektir.

Bu nedenle bu belgedeki onerileri, genclik bashdi altinda hazirlanmis olsa da, Eskisehir'in
ortak yasam kalitesini artiracak bir kent mutabakati olarak goriiyoruz. Politika nerilerinin
hayata gegmesi; belediyeden Universitelere, meslek odalarindan 6zel sektore, sivil toplumdan
mahalle orgltlenmelerine kadar tim aktorlerin katkisiyla mimkiin olacaktir. Her paydasin bu
surecte Ustlenecedi rol, yalnizca genglerin degil, bitiin kentin gelecegini gliclendirecektir.

Bu nedenle, belgedeki onerilerin politika tasarimi, uygulama ve izleme asamalarinda su
paydaslari yalnizca destekleyici kurumlar olarak degil, bu dénisimin yol arkadaslarn ve
uygulama ortaklari olarak gortyoruz:

1. Sivil Gii¢ ve Uzmanlik Ortakhigi

Genglerin haklarini savunurken sivil toplumun izleme kapasitesini, meslek odalarinin (Baro,
Tabip Odasi, Mimar ve Mihendis Odalar vb.) uzmanh@ini ve kadin, engelli, cocuk haklari
orgdtlerinin birikimini bu politika 6nerileri metninin dayandigi kurumsal hafizanin 6nemli bir
parcasi olarak goriyoruz. Bu aktorlerin denetimi, rehberligi ve katkisi, énerdigimiz yerel
genglik politikasi yaklasiminin “dar bir genglik politikasi” olmaktan ¢ikip bir “kentsel haklar
manifestosu” niteligi kazanmasini saglayacaktir.

2. Yerel ve Ulusal Kamu Esgiidiimii

Genglerin hayatina dokunan her kamu kurumu (Valilik, ISKUR, il Saglik ve Milli Egitim
Midurlikleri, Aile ve Sosyal Hizmetler vb.) ve Eskisehir'deki tim Universiteler, bu politika
Onerilerinde ortaya konan hedeflerin dogal ortagidir. Genglerin menfaati icin yetki sinirlarini
degil, “hizmet sinirlarini” genigletmeyi; tim kamu kaynaklarini gengler igin en verimli sekilde
birlestirmeyi yerel genclik politikasinin temel yonetim ilkelerinden biri olarak benimsemek
gerekir.

3. Akademik ve Bilimsel Rehberlik

Bu onerilerin yerel politikaya donlismesi ve uygulanmasi halinde ortaya ¢ikacak sonuglar
degerlendirilirken ve yeni politikalar tretilirken Eskisehir'deki Giniversitelerin akademik destegi
ve arastirma kapasitesi slirecin merkezine alinmalidir. Veriye dayali, dl¢ilebilir ve bilimsel bir

)

genglik politikasi igin akademik diinyayi bu sirecin “akil ortagi” olmaya davet ediyoruz.

Ortak Bir Sorumluluk Cagrisi

Genglik Orgtleri Forumu olarak genclerin hayatini iyilestiren her tiirl{ i birligini, ortak izleme
mekanizmasini ve paydas katihmini bu politika onerileri yaklagiminin asli unsurlari olarak
goruyoruz. Genglik politikalarinin yalnizca belediye birimlerinin degil; tniversitelerin, kamu
kurumlarinin, 6zel sektoriin, meslek odalarinin, sivil toplumun, mahalle 6rgiitlenmelerinin ve
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genglerin ortak sorumluluguyla hayata gegebilecegine inaniyoruz. Genglik alani ne kadar ¢ok
aktor tarafindan sahiplenilirse, Eskisehir o kadar kapsayici, dayanikli ve gen¢ dostu bir kente
donisgecektir.

Basarilh bir genclik politikasinin olgitu yalnizca kag gence ulastigi degil, kimleri geride
birakmadigidir. Bu nedenle Genglik Orgiitleri Forumu olarak esitligin tim genclik
politikalarinin merkezine yerlestirilmesini ve her gencin kentsel yagsama onurlu, giivenli ve esit
bicimde katilabildigi bir Eskisehir i¢in ¢alisiimasini 6neriyoruz.

Son S0z Yerine

Eskisehir'in “genclik kenti” olma iddiasi, yalnizca gen¢ nifusuyla, Universiteleriyle ya da
kilttrel canhhgiyla degil; genclerin bu kentte ne kadar glivende, esit, goriiniir ve s6z sahibi
hissettigiyle olgtilmelidir. Bu nedenle bu oneriler, yalnizca belediyeye sunulan teknik bagliklar
degil; genclerin kentle kurdugu iligkinin daha adil, daha katilimci ve daha onurlu hale gelmesi
icin yapilmis bir gagridr.

Bu c¢agrinin karsilik bulmasi, yalnizca kurumlarin iradesine degil, genglerin ve genglik
orgutlerinin bu siirecin takipgisi olmasina da baghdir. GoFor olarak bu metnin Eskisehir'de
genclik alaninda ¢aligsan herkes igin kullanilabilir bir kaynak olmasini; zaman iginde genclerin
katihmiyla sahiplenilen, izlenen ve gelistirilen bir yerel genglik politikasina donismesini
diliyoruz.
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Ek 1: izleme Yapilan Hak Bagliklari*

Politika Alani

Ayrimcihikla
Miicadele

Barinma Hakki

Calisma Hakki

Egitim Hakki

ifade
Ozgiirliigii

Katilim ve
Orgiitlenme

Saghk Hakki

Genglerin Sorusu

Hizmetlere erisirken cinsiyetimiz,
engelimiz veya kimligimiz ylzinden
geri plana itiliyor muyuz?

Bu kentte geng bir insan nerede,
hangi kosullarda ve ne kadar
glvenle barinabiliyor?

Belediye, gengleri is hayatina
hazirlarken gergekten yol gosterici
ve hak koruyucu mu?

Kitliphane ve kurs gibi imkanlara
her genc (NEET dahil) esit ve
surdurulebilir sekilde ulasabiliyor
mu?

Gengler bu kentte soziini
elestirilince diglanmadan, baski
hissetmeden 6zgiirce sdyleyebiliyor
mu?

Toplantiya "¢cagrilmak" mi, yoksa
kararin ve politikanin gercek bir
ortagi olmak mi?

Saglik ve psikolojik destek
hizmetleri genclerin bittincil iyi
olusuna ne kadar dokunuyor?

izleme Odagi

Kurumsal esitlik standartlari,
personel egitimleri ve goklu
ayrimciliga kargi guivenli basvuru
mekanizmalari.

Yurt kapasiteleri, kira destegi, 6grenci
dostu konut planlamasi ve ulasim
entegrasyonu.

Prekaryalasma ile miicadele, stajyer
haklari, "zaman yoksullugu" ve
glvenceli istihdam.

Teknolojik altyapi, licretsiz internet
erisimi ve ilgeler arasi egitimde firsat
esitligi.

Dijital ve fiziksel ifade alanlarinin
glvenligi ve geri bildirim
mekanizmalarinin iglerligi.

Genglik Meclisi'nin etki diizeyi, sivil
toplum ig birlikleri ve kurumsal
destek mekanizmalari.

Ucretsiz psikolojik destek, cinsel
saglhk danismanligi ve koruyucu
saglik taramalari.

* Sivil izleme siirecinde ele alinan 8 hak bashgi, bu belgede 6 politika bélimdi altinda
toplanmistir. "ifade 6zgirligi" ile "katihm ve drgiitlenme” basliklari "Demokrasi, Katilim ve
S6z Hakki" bolimtinde birlestirilmis; "aynmcilikla miicadele" ise ayri bir bolim olarak degil,
belgenin tamamini kesen bir tema olarak ele alinmistir.

Genglik Orgiitleri Forumu

26



yere
gencliik
politikasi

GENGLIK

ORGUTLERI
FORUMU




	 
	Bu Belge Hakkında 
	Belgenin Hikayesi 
	Neye İnanıyoruz? 
	Bu Şehirde Genç Olmak: Eskişehir’in Gençlik Portresi 
	Gençlerin Eskişehir’i, Gençlerin Deneyimi 
	GENÇLİK POLİTİKASI ÖNERİLERİ 
	1. Sağlık Hakkı ve İyilik Hali 
	1.1 Eskişehir’de mevcut durum 
	1.2 Gençler ne söylüyor? 
	1.3 Belediyede mevcut durum 
	1.4 Gençlerden Öğrendiklerimizle Politika Önerilerimiz 

	2. Barınma  Hakkı 
	2.1 Eskişehir’de mevcut durum 
	2.2 Gençler ne söylüyor? 
	2.3 Belediyede mevcut durum 
	2.4 Gençlerden Öğrendiklerimizle Politika Önerilerimiz 

	3. Çalışma Hakkı ve Gelecek İnşası 
	3.1 Eskişehir’de Mevcut Durum 
	3.2 Gençler ne söylüyor? 
	3.3 Belediyede mevcut durum 
	3.4 Gençlerden Öğrendiklerimizle Politika Önerilerimiz 

	4. Eğitim Hakkı ve Kendini Gerçekleştirme 
	4.1 Eskişehir’de Mevcut Durum 
	4.2 Gençler ne söylüyor? 
	4.3 Belediyede mevcut durum 
	4.4 Gençlerden Öğrendiklerimizle Politika Önerilerimiz 

	5. Kamusal Yaşama Katılım ve Kentsel Aidiyet Hakkı / Kentsel Aidiyet ve Sosyal Yaşam 
	5.1 Eskişehir’de Mevcut Durum 
	5.2 Gençler ne söylüyor? 
	5.3 Belediyede mevcut durum 
	5.4 Gençlerden Öğrendiklerimizle Politika Önerilerimiz 

	6. Demokrasi, Katılım ve Söz Hakkı 
	6.1 Eskişehir’de Mevcut Durum 
	6.2 Gençler ne söylüyor? 
	6.3 Belediyede mevcut durum 
	6.4 Gençlerden Öğrendiklerimizle Politika Önerilerimiz 


	Bu Öneriler Bir Politika Metnine Dönüşürse nasıl İzlenmeli? 
	Ortak Gelecek İçin Çözüm Ortaklığı 
	Ortak Bir Sorumluluk Çağrısı 
	Son Söz Yerine 
	Ek 1: İzleme Yapılan Hak Başlıkları* 

