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1. Girig

Cumbhuriyet Halk Partisi, “isimiz Giicimiiz Tiirkiye” baslikli 2024 Yerel Secimleri'ne iliskin olan
bildirgesini yayimladi. Toplam 74 sayfa, U¢ ana bolimden olusan bildirge, genel durum
tahlilinin ardindan CHP’nin yerel segim vaatlerini icermektedir. Bildirgenin bu anlamda
detaylar yerine genel bir gerceve c¢izdigi soylenebilir. Bu genel gergeve iginde bildirgenin
temel bir eksikligi bulunmaktadir: genglik temelli yaklasim. Bildirgede toplamda 17 kere
“gencg”, 8 kere “0grenci” kelimesi yer almasina ragmen, CHP'nin yaklasimi genclerin ve farkli
genglik gruplarninin ihtiyaglarini icermeyen; genclerden ¢ok &6grencilere odaklanan; “geng
merkezli belediyecilik” ve sosyal demokrasiyi soylemsel olarak kullansa da igerik olarak bu

vaatleri kargilayamayan niteliktedir.

Bu ana arglimani detaylandirmak {izere inceleme 9 ana basliktan olusmaktadir. Bunlar; i)
genglik tanimi, i) genclik haklar ve yerel genglik politikasi, iii) genglik katilmi, iv) toplumsal
cinsiyet ve gencg kadinlar, v) geng istihdami, vi) beceri gelistirme ve kiiltlir-sanat, vii) barinma,
viii) saglik ve psikososyal destek ve son olarak da ix) cevresel siirdirilebilirlik ve adalet

seklindedir.

GENGLIK 2
ORGUTLERI
FORUMU



2. Genglik tanimi

Genglik politikalarinin degerlendiriime ve tasarlanma suregleri, elzem olarak bir genglik
taniminin yapilmasini igerir. Bu tanim igerisine hangi genclik gruplarinin ne derecede dahil
edildigi, “gen¢” derken hangi gruplara ve bu gruplarin hangi 6zelliklerine atif yapildidi, hangi
gruplarin genglik taniminin disinda birakildigini degerlendirmek, bahsi gegen genglik
politikalarinin kapsayiciligi ve etki alani agisindan 6nem tasimaktadir. Genglik homojen bir
grup olarak tanimlanmamali ve farkh genclik gruplarinin farklilasan o6zellikleri Uzerine
dusunulmelidir. Ayrica, genclik ve yetigkinlik kavramlarinin toplumsal olarak degiskenlik
gosteren kavramlar ve olus bigimleri oldugu, bu baglamda genglik ve yetigkinligin yetigkin

iktidari altinda kuruldugu' unutulmamalidir.

CHP bildirgesinde agik bir genglik tanimi bulunmamakla birlikte “Gen¢ Merkezli Belediyecilik”
bashgi bulunmaktadir. Bu baslik altinda asagidaki ifadeler yer almaktadir:

Ogrencilere yonelik nitelikli yurt hizmetini yayginlastiracak, genglerin barinmasini giivence
altina alacagiz.

Genglerimizin sosyal hayatin iginde tutacak programlar gelistirecegiz.

Egitimin herkes igin erigilebilir olmasini ve kalitesini artirmaya yonelik baslattigimiz “Sen
Oku Diye” ve “Geng Universiteli” gibi programlari her ilde hayata gegirecegiz.

istihdami desteklemek iizere baglattigimiz istihdam ofislerini arttiracak, dzellikle genglere
yonelik kariyer eg@itimleri, meslek kazandirma kurslari agacagiz.

Bu ifadelerde de gorildigu tzere, genclere yonelik beyanlar 6§renciler, egitim ve kiiltiir sanat
altinda yogunlagmaktadir. Bu acidan bildirge metninde genclerin agirlikli olarak 6grenci
olduklari varsayilimaktadir. Oysa, (1) egitime devam eden genglerin tek kimlikleri 6grencilik
degildir; yerel yonetimlerden talepleri ve ihtiyacglari, 6grenciliklerine indirgenmemelidir. (2)
18-30 yas arasindaki genglerin biyik bir kismi gesitli nedenlerden 6tiirii 6rgiin egitimin
disindadir. Genglerin 6grencilik statiisiine indirgenmesi, igsiz, is¢i ve NEET genclerin ihtiyac
ve taleplerinin gériilmesini engellemektedir. TUIK verilerine gore? ortalama egitim siiresi
kadinlarda 8,5 yil, erkeklerde ise 10,0 yildir. Bu verilere gore, 18-30 yas arasindaki genglerin

biyik kisminin 6grenci olmadigi aciktir. Ayrica, yine TUIK verilerine gore®, 18-34 yas

' Kurtaran, Y., Nemutly, G., & Yentirk, N. Gengler hakkinda, gengler igin, genglerle. N. Yentirk, Y. Kurtaran, G. Nemutlu (Ed.),
Tiirkiye'de genclik alismasi ve politikalari iginde (3-22. ss.). istanbul Bilgi Universitesi Yayinlari.

2TUIK. (2023). Ulusal Egitim Istatistikleri, 2022.
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=National-Education-Statistics-2022-49756

3 TUIK. (2023). Yetiskin Egitimi Aragtirmasi, 2022.
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Yetiskin-Eqitimi-Arastirmasi-2022-49748
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arasindaki genclerin orgiin ve yaygin egitime katilmamasinin baslica sebepleri aile

sorumluluklari, egitim maliyeti ve katim kosullarinin uygun olmamasidir.

Gengleri yalnizca 6grencilere indirgeyen yaklasim, ayrica, yalnizca kamusal olarak gorintr
olan genglik gruplarina odaklanmaktadir. Bu yaklagim, kamusal olarak daha az gorinir olan
genclik gruplarinin ihtiyac ve talepleri goz ardi etmekte, varolan esitsizlikleri yeniden uretme
riski tasimaktadir. Oysa, kapsayici bir genglik politikasi; yalnizca kamusal olarak goriinir olan
kentli ve egitimli genglik gruplarina degil, farkh genclik gruplarini odagina almali ve

ihtiyaglarini konu edinmelidir.

Bu agidan incelendiginde, CHP bildirgesinde yer alan “Geng Merkezli Belediyecilik” vurgusu,

geng merkezli olmaktan ve kapsayici ve bitinlikli bir genglik tanimi igermekten uzaktir.
3. Genglik haklar ve yerel genglik politikasi

CHP'nin bildirgesinde “Gen¢ Merkezli Belediyecilik” kisminda tanimlanan yerel genglik
politikalar su sekildedir:
Ogrencilere yonelik nitelikli yurt hizmetini yayginlastiracak, genglerin barinmasini giivence
altina alacagiz.
Gengclerimizin sosyal hayatin iginde tutacak programlar gelistirecegiz.

Egitimin herkes igin erigilebilir olmasini ve kalitesini artirmaya yonelik baslattigimiz “Sen
Oku Diye” ve “Gen¢ Universiteli” gibi programlari her ilde hayata gegirecegiz.

istihdami desteklemek iizere baglattigimiz istihdam ofislerini arttiracak, dzellikle genglere
yonelik kariyer egitimleri, meslek kazandirma kurslari agacagiz.

Yukarida ifade edilen beyanlar, ne yazik ki, yerel genglik politikasi olusturacak detayliliga,
kapsamliliga ve vizyona sahip degildir. Bu durumun iki temel sebebi vardir. Birincisi, yerel
genclik politikasi yalnizca dort madde ele alinarak gelistirilebilecek basitlikte ve ylzeysellikte
bir politikalar butini degildir. Yerel genclik politikasi, genglik haklari ¢ergevesinde
cercevelenerek genglerin;
kendi potansiyellerini tam olarak gerceklestirmesine olanak taniyan sosyal, ekonomik ve
politik kosullara sahip olmalarini saglayan,
bariscil dizlemlerde 6rgiitlenme, toplanma ve dernek kurmalarini giivence altina alan,
toplumun tiim siyasi, ekonomik ve sosyal alanlarina katilmasini saglayan,

kendini gerceklestirebilecegi bir iste calismasini glivence altina alan,
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ekonomik somiiriiden, egitimine zarar verebilecek ve egitimine miidahale edebilecek
ve/veya sagligina ve biitiinsel gelisimine zarar verebilecek islerde calistinlmaktan
korunmalarini saglayan,

acliktan ve yoksulluktan korunma ve sosyal giivenlikten yararlanmasini saglayan,
kaliteli editime erisimini glivence altina alan,

dinlenme ve bos zaman gegirme; saglikli bir yagam tarzinin pargasi olan oyun ve eglence
etkinliklerine katilma; ve spor, beden egitimi, drama, sanat, miizik ve kiiltlirel yasama
serbestge katilmasini sadlayan

somut, birbiriyle organik baglar kuran ve biitlincll (holistic) bir yaklagima sahip olan
politikalar butininden olugmalidir®. Bu politikalar ayni zamanda sosyal demokrasinin
temelinde olan politikalardir. Ancak, her ne kadar “genclerimizin sosyal hayatin igcinde tutacak
programlar gelistirecegiz” gibi ifadeler yukarida siralanan genclik haklari temelli yerel genglik
politikalarina yliksek derecede dolayli olarak gonderme yapsa da, bodylesine bir politika
vizyonu bu gibi bir dolaylilik, sadelik ve yiizeysellikle hayata gegirelemez. Dolayisiyla, CHP’nin

bildirgesi genclik haklari ve yerel genclik politikasi yoniinden oldukga yetersizdir.

Bu durumun ikinci ve son sebebi ise halihazirda oldukga yetersiz detaylilikla olan bu beyanlar,
yukaridan da agikga gorilebilecedi lizere biylk oranla 6grenci gengleri kapsamaktadir.
incelemenin “Genglik Tanimi” baslikl ikinci béliimiinde detaylica aktarildigi iizere gengclik
homojen bir grup olmayip bir ¢ok farkli kimligi biinyesinde barindiran kesisimsel bir kimliktir.
Dolayisiyla, her gencin ihtiyag ve talepleri sahip oldugu diger kimlikler cergevesinde farklilik
gostermekte ve sahip oldugu haklarin gergeklestiriimesini saglayacak politikalar
cesitlenmektedir. Bu kapsamda, Tirkiye'nin mevcut sosyoekonomik yapisinda gencg
ogrencilerin sorunlarini ele almak her ne kadar elzem olsa da, gencligi yalnizca 6grencilige
indirgemek genclik haklari ve yerel genclik politikasinin kapsayiciligini sinirlandirmakta ve
etkili, ilerici ve surddurilebilir politika gelisimini imkansiz kilmaktadir. Sonug olarak, CHP'nin
hali hazirda yalnizca dort maddede ele aldigi gencligi hedefleyen yerel politikalari yalnizca
ogrencileri kapsadigindan genclik haklari ve yerel genglik politikasi yoninden oldukga dar bir

cerceveye sahip olup yetersiz ve etkisiz niteliktedir.
4. Genglik katilimi

CHP Bildirgesinde genglik katilimina dair agik bir ifade bulunmamaktadir.

2019 yilinda gergeklestirilen yerel segime iliskin segim verilerine gére, CHP’nin 19 biiylksehir

belediye baskani adayi icerisinde 18-30 yas arasinda gen¢ aday bulunmamaktadir. Ote

* Angel, W. A. (2015). The International Law of Youth Rights. Brill and Nijhoff Publishers.
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yandan, CHP’nin 863 belediye baskani adayindan 34’G (%4), 15.446 belediye meclis Uyesi
adayindan 1834’ (%15,5), 1151 il genel meclis tyesi adayindan yalnizca 88'i (%8) 18-30 yas
araliginda yer almaktadir. 2019 yilinda secilen adaylara bakildiginda ise CHP'nin 18-30 yas
arasinda 1 geng belediye baskani (%0,5), 677 genc belediye meclis Uyesi (%9) ve 7 geng il
genel meclis iyesi (%2) bulunmaktadir. Bu veriler isi§inda, 2019 yerel segimlerinde CHP aday

ve secilmisleri arasindaki gencg orani yeterli olmaktan oldukga uzaktir.

Genglik katilimini yalnizca aday ve segilmis siyasetciler tzerinden analiz etmek, genclik
katihmini ¢ok yonli ele almayi engellemektedir. Oysa, genglik katilimi; demografik ve politik
farkliliklara bakilmaksizin, genglerin bulundugu her alanda karar alma mekanizmalarina
katilabilirligine isaret etmektedir. Bildirgede genclige 6zel olarak odaklanmaksizin yerel
yonetimlere katilimla ilgili agagidaki ifadelere yer verilmistir:

Belediyelerimiz {niversitelerin, bilim insanlarinin, sivil toplum kuruluslarinin ve

vatandaslarin katildi§i sehir, semt ve mahalle forumlar diizenleyerek sehirlerimizi ortak
akilla yonetecek.

Kentlerimizi halkla birlikte yonetece@iz. Bunun igin mimkiin olan en genis katilim
mekanizmasini olusturacagiz. “Planlama Ajansi” ve “Kent Konseyi” gibi kurumlar tim
kentlerde hayata gegirecegiz. Katilimci yonetim igin yerel meclisleri ve muhtarliklar etkin
kilacagiz.

Sehirlerin sorunlarini, ihtiyaglarini, imkanlarini ve firsatlarini konusup kararlastirmak lizere
mabhalle, semt ve sehir forumlarinin olusmasini saglayacagiz. Boylece yerelin ihtiyaglarini
o yerin sakinleriyle birlikte tespit edip, ihtiyaca gore icraat yapacagiz.

Yerel yonetimlerin katilimci mekanizmalari gelistirmesi ve yurttas katimini giiglendirmesi,
demokratik yerel yonetimlerin garantisidir. Ancak, yerel forumlar ve kent konseyleri kurmak,
halihazirda siyasi katihm acgisindan sorunlarla karsilagan gruplarin katihmini saglamak igin
yeterli degildir. Bu alanlara genclerin, kadinlarin ve diger dezavantajli gruplarin katihmi
varolan esitsizlik ve hiyerarsilere takilmaktadir. GoFor'un 2022 yilinda yurittigu arastirmaya
gore, gengler, oy verdikleri partilerin ydnetimindeki belediyelerde karar alma stireglerini, niifuz
sahibi bir tanidik olmadan etkilemenin mimkin olmadigini ifade etmis, diger partileri
genellikle erigilmez olarak gordiiklerini belirtmistir.> Ayni arastirmada gengler, genglerin
sehirlerini ilgilendiren sorunlarda etkili olamamasinin sebebi soruldugunda belediye
tarafindan etkili olma imkani sadlanmadigini baslica sebep olarak ©6ne sirmistir.
Arastirmaya katilan genglerin yalnizca %23,6’s1 yerel yonetimlerde genglerin yonetime
katilma imkani oldugunu belirtmis, genclerin %68,9'luk bir kismi belediye meclislerinde

genglik kontenjanlarini olmasini savunmustur. Bu verilere ve sahadaki gozlemlere dayanarak,

S Genglik Orgiitleri Forumu. (2022). Genglerin politik tercihleri aragtirmasi
raporu.https://go-for.org/wp-content/uploads/2022/05/Baski-Genclerin-Politik-Tercihleri.pdf
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#kac®
genc
varey
genclerin siyasi katiliminin oniindeki en bilyik engellerden birinin yetiskin odakh siyaset
kurumu oldugu soylenebilir. Bu baglamda, olusturulacak katiimci demokrasi kurumlarinda
kapsayicilik ve katihmcilik ilkelerinin varolan dezavantajlar kapsaminda degerlendirilmesi, bu
kurumlarin olusturulmasi ve yiritilmesi siireglerinde genclere ve genglik orgiitlerine yer

verilmesi gerekmektedir.

Bu alanlara genglerin katihminin dikkate alinmasinin yani sira yerel ydnetimlerde etkili genglik
katihminin saglanmasi igin genglere 6zel katilim mekanizmalarinin (genclik meclisi, genglik
konseyi, genglik forumu gibi) olusturulmasi gerekmektedir.® Genglik meclisleri, genglik
merkezleri ve belediyelerde yer alan genclik ¢alisanlarinin gi¢lendirilmesi, genglik katilimina
sagladigi imkanlar nedeniyle GoFor'un birincil ¢alisma alanlarindandir. Bu alanlar, yetiskin
siyasetciler tarafindan “genclerimiz igin” denilerek degil, gengler tarafindan kurgulanmali ve
koordine edilmelidir. Ote yandan, yerel yonetimlerde bir yandan genclik meclislerinin olup
olmadigini, bir yandan da bu meclislerin genclik katilimi agisindan ne kadar islevsel oldugunu

takip edebilecedimiz herhangi bir mekanizma bulunmamaktadir.
5. Toplumsal cinsiyet, gen¢ kadinlar ve geng LGBTi+'lar

Bildirge metninde gen¢ kadinlara ve geng LGBTi+lara yonelik herhangi bir beyan
bulunmamaktadir. Geng kadinlarin ve LGBTi+larin temel haklar ve dzgiirliiklerin yani sira
orgltlenme ozglrligu, saghk kurumlarina erisim, issizlik, derinlesen yoksulluk, egitime
erisim, ulasim vb. konulardaki sorunlar ve talepleri disiinildiginde, bu gérmeyisin ideolojik

boyutu ve yaratacagi katmanl problemler agiga ¢gikmaktadir.

Bunun yani sira, bildirgede “Kadin Merkezli Belediyecilik” bashgi altinda kadinlarin toplumsal
hayata katilimi, kres ve ¢ocuk bakimevi sayilarinin artirilmasi, ulasim, anne saghgi, is
hayatinda esitlik, kadin siginma ve dayanisma evleri konularinda beyanlar bulunmaktadir.
Fakat, bu beyanlar “kadin merkezli” olmaktan uzaktir ve yerel yonetimlere esit katilimi

saglamak yerine kadinlari hizmet alan vatandaslar olarak konumlandirmaktadir.

Bu baglamda, CHP Bildirgesi, geng kadinlar ve geng LGBTi+lari gérmezden gelmektedir.
Oysa, genc¢ kadinlar ve gen¢ LGBTIi+larin siyasi ve toplumsal hayatta esitlik, siddet,
yoksullagma, glivencesiz ¢alisma, ev i¢ci emegin ve bakim yikinin gen¢ kadinlara
birakilmasi, ulagim, saghk ve egitime erisim, psikososyal destek basliklarinda yasadig

sorunlar derinlesmekte. Devlet politikalarinin, toplumsal kutuplagsma ve siddetinin

© Avrupa Konseyi. (2003). Genglerin yerel ve bolgesel yagsama katilimina iliskin yeniden diizenlenmis Avrupa Sarti.

https://rm.coe.int/1680703901
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yansimasini hayatlarinda birebir hisseden geng kadinlar ve LGBTIi+'larin yasadiklari sorunlari
dikkate alan, farklilasan sorunlara farkhlasan ¢ozimler (Uretebilen, politika Gretme
mekanizmalarina birinci elden dahil olmalar i¢in alan agan bir yerel yonetim bu dénem igin

elzemdir.”
6. Geng istihdami

CHP'nin geng istihdamina yonelik beyanlar:

Herkes igin esit ve adil calisma hayati ilkesi geregi, kadin, geng ve engelli istihdami ve
kadin ve geng girisimciligine oncelik verecegiz.

istihdami desteklemek iizere baglattigimiz istihdam ofislerini arttiracak, dzellikle genglere
yonelik kariyer eg@itimleri, meslek kazandirma kurslari agacagiz.

seklindedir.

Tirkiye, %16.3 ile geng issizligi kapsaminda 15. sirada yer alarak en kotli performansi
gosteren OECD (ilkeleri arasinda yer almaktadir®. Ancak, bu istatistik sadece 15-24 yas
araligindaki gencleri kapsamaktadir. TUIK dahil olmak lizere diinyada 18-30 yas araligini alan
geng issizlik verisi bulunmadigindan bu veriler sadece rehber gorevi gérmektedir. Ancak,
Tirkiye'nin %27.9 ile OECD Ulkeleri arasinda en yiksek ikinci ne egitimde ne istihdamda olan
(NEET) genglik oranina sahip olmasi gergegiyle® birlikte degerlendirildiginde, yas araliginin
30’a kadar genigletilmesi genc¢ issizligi oraninin ne derece vahim bir durumda oldugu

cikarimina varilmaktadir.

Yasanan geng issizligi karsisinda Turkiye'deki gencler, ciddi bir toplumsal hareketlilik sorunu
ile de karsi karsiya kalmaktadir. Dinya Ekonomi Forumu’nun olusturup gelistirdigi ve tim
diinyada kullanilan Global Toplumsal Hareketlilik Endeksi'nde Tirkiye, 51.3 gibi en dislk
puanlardan birine sahip olarak 82 (lke arasindan 64. sirada yer almis ve toplumsal

hareketliligin en az oldugu tlkeler arasina girmistir™.

Tirkiye’nin mevcut sosyal ve ekonomik diizleminde bu tablonun tim sorumlulugu bireyci bir
yaklasimla genclere yiiklenmektedir. Bu yaklasim; genclerin yetersiz beceri, yetenek ve

deneyime sahip olmalarini geng issizliginin ana sebebi olarak tanimlamaktadir. Buna

7 Bknz. Geng LGBTi+ Derneg"]i. (2022). LGBTi+ gencler genglik merkezlerinden ne istiyor?

h nclgbti fil [ m/2022/02/genclik_merkezleri-2.pdf
8 OECD (2023) Short -term labour market statistics.
h WWW. r | [- | r-mark jon- - - -2023.htm

9 OECD (2023) Youth not |n employment educatlon ortralnlng (NEET)

10 WorId Economlc Forum. (2020) The global soc:al mobility report
https:/www.weforum.org/reports/global-social-mobility-index-2020-why-economies-benefit-from-fixing-inequality
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dayanarak ‘asimilasyona dayali kalkinma modeli"" cergevesinde, genclerin daha fazla
mesleki kurs ve egitimlere katilarak daha ¢ok deneyim ve beceri elde etmesini hedefleyen

politikalar geligtiriimekte ve geng girisimciligi 6n plana gikarilmaktadir.

CHP'nin yukaridaki beyanlar, sosyal demokrat ilkelere dayanarak Uilkedeki geng issizliginin
uretim yapilar ve iliskilerine dayanan yapisal sorunlarini ele almaktansa yukarida bahsedilen
sosyal demokrasinin gorece karsisinda pozisyonlanan bir konumun Ulretecegi politikalari
kapsamaktadir. Bu dogrultuda, sosyal demokrasinin temelinde olan “herkes igin esit ve adil
calisma hayati ilkesine” referans vermesine ragmen CHP; genc¢ girisimciligini, kariyer
egitimlerini ve meslek kazandirma kurslarini odagina koyan bir politika midahalesi

kurgulamaktadir.

Her ne kadar geng girisimciligi ve beceri gelistirme kurslari llke ekonomisi ve istihdam
yoninden onemli bir yer tasisa da geng issizliginin yapisal sebeplerini géz ardi ederek
yalnizca bireyci yoniyle ele alan bu yaklagim, issizligin tim sorumlulugunu genglere
ylklemekte ve giivencesizligi normallestirerek glivencesiz istihdami tegvik etmektedir. Sonug
olarak, CHP'nin beyanlarinda geng istihdamini yerel diizeyde ilerici, glivenceli ve refah odakli
bir sekilde c¢ozebilecek bir politika vizyon bulunmazken geng issizligini katmanlandirarak

siirdiirecek bir nitelik bulunmaktadir.

Tidm bunlara ek olarak CHP; geng issizliginin farkli genclik gruplari Gizerindeki yansimalarini
ele almayip, NEET genclerden yiizeysel olarak dahi bildirgede bahsetmeyerek geng issizligini
derinlemesine inceleyen, anlamli ve etkili politikalar gelistirerek ilerici bir sekilde ¢ézmeyi

hedefleyen bir politik vizyondan ¢ok uzakta konumlanmaktadir.
7. Beceri gelistirme ve kiiltiir sanat

Bildirge metninde genclerin becerilerinin gelistiriimesiyle ilgili asagidaki maddeler yer
almaktadir:

Genglere yonelik etkinliklerin yapilacagi mekanlari arttiracadiz. Geng¢ sanatgilari
destekleyecegiz. Geng Kart gibi destek uygulamalarini hayata gegirecegiz.

Basta cocuklar ve gencler olmak uzere tum yurttaslarin bilgiye erisimini kolaylastiracak
kutdphane ve internet agini yayginlastirmaya devam edecegiz. Konforlu ders g¢alisma
alanlari sunacagiz.

" ‘Asimilasyona dayali kalkinma modeli’ Datzberger'in (2018) ortaya attigi bir kavramdir. Bu kavram, temel olarak yapisal
engellerden kaynaklanan problemlerin esasinda bireylerin eksik niteliklerinden kaynaklandigini savunan kalkinma goriisini
ifade etmektedir. Bu goriise gore, sorunlar yapilarin donistirilmesiyle dedgil, bireylerin yapilara daha ¢ok uyum saglamasi,
entegre edilmesi, yani ‘asimile edilmesi’ ile ¢oziilebilmektedir.
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Geng sanatgilara yonelik burs, hibe, ayni ve mekansal destek programlari saglayarak,
yaratici endustrilerle yenilikgi ve bagimsiz kultur ve sanat uretimini tesvik edecegiz.

Oncelikle, genclerin kiiltiir sanat iretimlerinin desteklenmesi ve belediyelere ait mekanlardan
genclerin katihminin artirilmasi énemlidir. Bu yondeki beyanlar umut vericidir. Bunun yani sira
gencler, belediyeler biinyesindeki genclik merkezleri basta olmak uzere ¢esitli kiltir sanat
mekanlarinin sadece ziyaretgisi ya da yararlanicisi olarak konumlandiriimamalidir. Genglerin
bu alanlarin olusturulmasi ve koordine edilmesi surecinde genclerin karar alma
mekanizmalarina dahil edilmesi, genclerin bu alanlarda kendilerini gelistirmeleri ve

gerceklestirmelerinin garantisi olabilir.

Blylksehir belediyeleri basta olmak lizere belediyelerin bahsi gegcen mekan ve etkinliklere
dair kapasitesi olmakla birlikte bu mecralarin kag geng¢ icin ulasilabilir oldugu, katilim
gosteren genglerin sosyoekonomik durumu, dezavantajli gencglerin bu mekanlardan
yararlanmalarinin ontindeki engellere dair veri ve c¢alismalar bulunmamaktadir. Toplum
Gondlluleri Vakfi'nin ylrittligu arastirmaya gore genglerin yalnizca %12,9'u belediyelere ait

sosyal tesisleri kullanmaktadir.”

Derinlesen ekonomik kriz ve geng yoksullugu ile birlikte, basta 6grenci gencler olmak uzere
gencler, kiltir sanat faaliyetlerine katihmlarina dair cesitli talepleri ve kaygilar dile
getirmektedir. Ote yandan, basta kirsalda yasayan gencler, ne egitimde ne istihdamdaki
gengler ve isci gengler olmak lzere milyonlarca geng igin igin kiltlr sanat faaliyetlerine
katihm talebi, glindelik hayata dair bir talep olamamaktadir. Bu duruma dair genclerin kdltir
sanat faaliyetlerine katihminin saglanmasi igin bu alanlarnin katilimci ve kapsayici sekilde
orgltlenmesi ve daha kapsamli sosyal politikalarin tretilip hayata gegirilmesi gerekmektedir.
Bu politikalann Gretim sireglerine genglik orgitlerinin dahil edilmesi, yerellerde genglerin

talepleri ve ihtiyaglarinin g6z 6éniinde bulundurulmasi elzemdir.
8. Barinma

CHP’nin genclerin yasadidi barinma krizine dair beyanlari:

Uygun bos konutlari, farkli ekonomik destek modelleri ile aktif hale getirerek 6zellikle
biyliksehirlerde bas gosteren barinma sorunuyla miicadele etmeye devam edecegiz.

Ogrencilere yonelik nitelikli yurt hizmetini yayginlastiracak, genclerin barinmasini giivence
altina alacagiz.

2 Toplum Gondillileri Vakfi. (2022). Genglerin ihtiyaglari aragtirmasi.
https://www.tog.org.tr/files/arastirmalar/konda-genclerin-ihtiyaclari-arastirmasi-2022.pdf
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CHP belediyeleri kaynaklarini ve imkanlarini éncelikle mesledi olmayan geng, geliri
olmayan ev kadini, karni doymayan gocuk, basini sokacak yurt bulamayan 6grenci,
karnini doyuramayan emekli birakmamak igin kullanacak.

seklindedir.

Oncelikle, CHP bu beyanlariyla barinma krizini basit bir arz-talep sorunu olarak gérmeyerek
barinma krizinin yapisal sorunlarini ele aldigina isaret eden bir politik vizyona sahip oldugu
izlenimi vermektedir. Bir baska deyisle; CHP’nin beyanlarinda barinma krizini eksik konut
sayisinin barinmaya olan fazla talebi kargilamamasindan kurarak imar alanlarinin
artinlmasina dayanan bir vizyon gelistirmekten ziyade, konutun bir yatinm araci olarak
gorilmesine dayanan mevcut yapisal birikim siregleri’ kapsaminda ortaya cikan bos
konutlar yeniden dagitmayi amagclayan bir politik vizyon hakimdir. Bu vizyonu ekonomik
olarak gerceklestirebilmek adina belediye kaynaklarinin kar odakli kullaniimasindan ziyade
mesledi olmayan gencler ve yurt bulamayan 6grencilere barinma imkani saglamak igin
kullanilacak olmasi ise vizyon-misyon bakimindan gayet tutarhdir. Bu durum, CHP'nin sosyal
demokrat ilke ve degerleriyle yliksek derecede uyum gosteren bir vizyon olup, barinma
krizinin yapisal sorunlarini ele almasi sebebiyle bu sorunu ilerici, etkili ve sirdirtlebilir olarak

¢ozebilecek niteliktedir.

Ancak yine de, bu vizyonun bir temel eksikligi bulunmakta olup yapici olarak gelistiriimeye
aciktir: Genglik yalnizca 6grencilerden ve mesleksiz genclerden olusmamaktadir. Barinma
krizinde, gencligin icinde bulundurdugu farkl kimlikler (kadin, LGBTIi+, Kiirt, miilteci, ggcmen
vb.), bu farkli genclik gruplarinin barinma krizinin etkilerini farklilagtirmakta ve
katmanlastirmaktadir. Ornegin, bir gen¢ ddrencinin barinamama durumu daha ok egitim
kurumlarina yakinlk, 6grenci yurtlarinda nitelikli yer bulma veya 6grenci durumunun gegiciligi
sebebiyle esyali eve olan erisim gibi faktorleri icinde barindiran bir problemken; geng bir
kadinin barinamama durumu ise aile evine donls ve evlendirilmek suretiyle barinamamasina
¢6zim bulunmasi gibi ataerkil tahakkiimiin getirdigi endiseleri tagimaktadir. Bu dogrultuda,
yukaridaki ilerici ve etkili vizyonun bu gibi bir kesisimselligi blinyesine katmasi ve bu
dogrultuda daha kapsayici bir politikalar zinciri olugturmasi CHP'nin barinma krizine ydnelik

vizyonunu ¢ok daha ilerici, etkili ve strdirilebilir bir nitelige tasiyacaktir.

¥ Tirkiye'de konut artik temel bir ihtiyag olarak algilanmaktan gikip, finansal yatirim ve kar kazanma amagli bir meta haline
gelmistir. Bu durum ise, hali hazirda var olan sosyo-ekonomik esitsizlikleri daha da derinlestiren bir boyuta yol agmaktadir.
Toplumun %10’luk kesimi bu gibi yatinmlar araciligiyla daha da birikim saglarken konut fiyatlarini yukariya ¢cekmektedir.
Boylelikle niifusun orta ve/veya diisiik gelirli kesimleri, 6zellikle de gengler igin, konut segenekleri git gide kisitlanmaktayken,
konutlar mevcut ekonomik kriz ikliminde bos sekilde durmaktadir.
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9. Saglik ve psikososyal destek

CHP bildirgesinde genclere yonelik saglik ve psikososyal destek hizmetlerine yonelik bir
beyan bulunmamaktadir. Bunun yani sira,

Birinci basamak saglik hizmetlerine erisimi kolaylastirmak ve arttirmak igin Saglk Eylem
Plani hazirlayacagiz.

Halk saghg ve kadin sagligi alanlarinda hizmet veren merkezleri yayginlastiracak, bu
merkezlerde verilen danismanlik ve test hizmetlerini genisletecegiz.

Saglik okuryazarhg, sadlikta etki programlari ve farkindalik e@itimleri verecegiz.

Yerel saglik hizmetleri kapsaminda “Psikolojik Danisma Merkezleri"nin sayisini
¢ogaltacagiz.

Saglik ve psikososyal destek hizmetlerine dair beyanlar, ekonomik kriz ve saglikta donistim
nedeniyle yasanan sagliga erisim sorunlarini hafifletmek igin umut vericidir. Bunun yani sira,
bahsi gecen Saglik Eylem Plani, sadlik ve psikolojik danisma merkezlerinin planlanma ve
yurutilme slreclerinde farkh toplumsal gruplarin farklhilasan ihtiyag ve talepleri géz oniline
alinmali, bu alanlar katilimci bir bicimde planlanmalidir. Bu metnin kapsami dahilinde,
genglerin ve farkh genglik gruplarinin sagliga ve psikososyal destege erisimde farklilasan
ihtiyaclari bulunmaktadir. Son dénemde gencler arasinda yayginlasan psikososyal destek
talebi g6z 6nune alindiginda genglere yonelik hizmetlerin gelistiriimesi dnemini korumaktadir.
Ayrica, genglerin zihin saghgi ve iyi olma halini etkileyen toplumsal nedenler 6nemini
korumaktadir. Bu nedenle, bireylere verilecek psikososyal destek kritik olsa da bu sorunlara
daha katmanl ve kompleks sosyal politikalarla karsilik verilmesi gerekmektedir. Toplumsal
ve sistemsel eksiklikler nedeniyle sekteye ugrayan zihin sagligi ve iyi olma hali igin, yalnizca
bireylerin dayanikliigini artirmak degil, sistemlerin ve politikalarin dayanikhligini artirmak

kalici bir ¢6ziim sunabilir.

Tirkiye'de yerel yonetimlerin sagdlik ve psikososyal destek merkezleri bulunmakta fakat bu
merkezlerin nerelerde yodunlastigi, kag kisiye ve hangi gruplara ulastigi, verilen hizmetlerin
kalitesi ve yeterliligi Gzerine veri ve ¢alismalar bulunmamaktadir. Yerel yonetimler saglanan
bu ve benzeri hizmetlerin kanita dayali gergeklestirilmesi, farkli genclik gruplarinin farklilasan
sorunlarini gozetmesi, erigilebilir ve ilgili kurumlarca belirlenen saglik ve zihin saghgi
standartlarina uymasi, verilen hizmetlerin izlenmesi igin veri ve haritalandirma ¢aligmalarinin

yapilmasi gerekmektedir.
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10. Cevresel siirdiriilebilirlik ve adalet

CHP'nin cevresel sirdurilebilirlik ve adalet kapsamindaki beyanlari asagidaki sekilde

Ozetlenebilir:

Yenilenebilir enerji Gretimini kentlerimizde hayata gecirecegiz.

Hizmet binalarimizdan baglamak lizere yapilarda karbon salinimi azaltacak onlemlerle,
belediye arag¢ filosu ve toplu tasima gibi sistemlerde sifir karbbona gegisi saglayacak
siregler isletecegiz.

Binalarda karbon ayak izi takibi ve azaltimini 6nleyecek mevzuatlarla kent iginde diisiik
emisyon alanlari yaratacak ve elektrikli ulagimi tesvik edecegiz.

Binalarda eneriji verimliligi ve optimizasyonu ile tasarruf saglayacagiz.

Belediyelerin yogun enerji tiiketen birimlerinde enerji verimliligini saglayacak teknolojik
dondsumleri gerceklestirecegiz.

iklim riskleri erken uyari ve bilgilendirme sistemlerini yayginlastirarak halkimizin bu
siireclerden haberdar olmasini saglayacagiz.

Bu beyanlar, mevcut kiresel iklim ve cgevresel krizleri 1s1ginda yerel yonetisim acisindan
biyik onem tasisa da, temel bir eksiklikten muzdariptir: azaltim (mitigation) ve uyum
(adaptation) stratejileri arasindaki dengesizlik. Azaltim; iklim ve diger gevresel krizlere sebep
olan faktorleri (karbon emisyonu, ormansizlastirma vb.) ortadan kaldirmayi, yavaslatmayi ya
da tersine cevirmeyi amagclayan bir stratejidir. Ancak glinimiz sartlarinda, azaltim her ne
kadar onemini korusa da, iklim ve cevresel krizlerle micadelede tek yontem olmaktan
¢ikmigtir. Bunun sebebi, azaltim stratejilerinin (istikrarll uygulanmasi kosulunda) uzun
vadede sonu¢ vermesidir. Ne yazik ki, toplumlari iklim ve cevresel krizlerin etkilerinden

korumak igin boyle bir siireye bugtin sahip degiliz."*

Bu baglamda, uyum stratejileri blyik énem kazanmistir. Uyum stratejileri; gergceklesmekte
olan ya da gergeklesmesi beklenen iklim ve ¢evre kosullarina uyum saglayarak ozellikle de
genglik gibi marjinalize edilmis gruplarin temel hak ve ihtiyaglarini (gida, su, saglik, barinak,
gecim kaynadi vb.) gerceklestirebilmesini saglayan eylemler bitiinidir. Bu stratejiler
icerisinden en onemlileri; i) iklime ve diger cevresel krizlere dayanikli (asiri sicaklar, asiri
soguklar, seller, yanginlar, firtinalar vb.) erisilebilir ve kapsayici kent yapilari olusturmak, ii)
yerel kayip ve hasar fonu gibi sosyal giivenlik aglarinin olusturulmasi, iii) dezavantajli

gruplara yonelik ekonomik olarak dayaniklilk saglayici adil Gcret uygulamalari ve nakit

* UNDP. (2024). What is climate change and why is it crucial?.
https://climatepromise.undp.org/news-and-stories/what-climate-change-adaptation-and-why-it-crucial
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transferi programlarinin hayata gegirilmesi, ve iv) iklim ve gevresel siirdiirilebilirlik egitimleri

sa@lamaktir'.

Ne yazik ki, CHP’nin bildirgesinde bu gibi stratejileri hayata gecirmeyi gozeten bir politik
vizyon yer almamaktadir. Azaltim stratejileri her ne kadar giinimuzde elzemligini korusa da,
yukaridaki uyum stratejileri olmadan uygulanan azaltim stratejileri iklim ve diger tim cevresel
krizlerin halihazirda belirgin yikici etkileri karsisinda kendi kaderine birakildigi adaletsiz,
etkilikten uzak, temel hak ve o6zglrliklerin ihlalini devam ettiren siirecler olmaktan Gteye

gidemeyeceklerdir.

Ornek olarak; Tiirkiye'de gencler, mevcut sosyal ve ekonomik kosullar sebebiyle diisiik gelirli,
sosyo-ekolojik olarak korumasiz ve glvencesiz mahallelerde yasamak zorunda
birakilmaktadir. Bu gibi mahalleler, iklim ve diger cevresel krizlerin sonuglarina karsi en
savunmasiz olan ve bu sonuglari en derinden deneyimleyen yerlesim yerleridir ¢iinkd bu
mekanlar hem halihazirda hem yangin, sel ve firtina gibi olaylara kargi korumasizdir hem de
bu olaylardan sonra ortaya ¢ikan hasar ve kayiplari telafi edecek kaynaklara sahip degildir. Bu
gibi bir sosyo-ekolojik asimetri ancak genclere yonelik adalet ve hak temelli bir uyum
stratejisi kapsaminda ilerici bir sekilde ¢ozilebilir. Aksi takdirde gencler, azaltim stratejileri
tam olarak eksiksiz tim diinyada uygulansa dahi bu stratejilerin uzun dénemli olumlu
getirilerini deneyimleyene kadar olan siiregte iklim ve diger ¢cevresel krizlere kargi korumasiz,

glvencesiz ve kirllgan durumlarindan kaynakli olarak derin hak ihlallerine maruz kalacaktir.

Bu dogdrultuda, uyum stratejilerinin uygulanmasinin yani sira, genglerin bu stratejilerin
planlama, uygulama ve izleme siireglerine dogrudan katilim gostererek kendi gors, istek ve
ihtiyaclarini anlamh ve etkili politika c¢iktilarina dondstirebilecekleri yerel yonetim
mekanizmalarinin olusturulmasi taviz verilemeyecek bir ihtiyactir. Bu gibi bir mekanizmayi
hayata gecgirmeyi ongéren spesifik bir beyan, ne yazik ki, yine CHP'nin beyanlarinda yer

almamaktadir.

Sonug olarak, CHP'nin beyanlarinda uyum stratejilerine yetersiz yer ayirmasi ve bu
stratejilerde genglerin iklim ve ¢evre konusundaki 6zel konumunu g6z ardi ederek genglik
odakh bir yaklagima sahip olmamasi, CHP'nin yerel yonetim vizyonunu genglerin mevcut
kinlgan durumunu ve bu baglamda deneyimledigi hak ihlallerini siirdiirecek bir nitelige

tagimaktadir.

' Intergovernmental Panel on Climate Change (IPCC). 2022. Climate change 2022: Impacts, adaptation and vulnerability.
Cambridge University Press.

GENGLIK 14

ORGUTLERI
FORUMU



11. Sonug ve degerlendirme

Tim bu degerlendirmeler sonucunda, bir takim olumlu yaklasimlari bulunmasina ragmen
CHP’nin oldukga ylizeysel, basit, niteliksiz ve “nasil?” sorularina cevap vermeyen bir
bildirgeye sahip oldugu kanisina variimaktadir. 9 tema ve baslikta inceledigimiz beyanlar
dstiin kord ve detaylandinlmamis bir dille yalnizca “saglayacagiz”, “yapacagiz” ve “devam
ettirecegiz” seklinde kamuoyuna aktarilmakta ve bu fiillerin “nasil” gercgeklestirilecegine dair
bir 6ngor, politik vizyon ve strateji yer almamaktadir. Bu dogrultuda, gengligi birincil olarak
ilgilendiren bu 9 temayi iceren beyanlar oldukga yetersiz bulunmus olup; ¢ogunlukla ilerici,
etkili ve surdurdlebilir bir politik ¢iktiya sahip olabilecegi izlenimi vermemektedir. Bunlara ek
olarak, bu 9 temada genglige yonelik olan beyanlarin gogu gencligi 6grencilige indirgeyen bir
yaklagsimla ele alinmis olup, farkli genclik gruplarinin farkl ihtiyag ve taleplerini géz ardi eden

bir nitelige sahiptir.

Sonug olarak CHP'nin bildirgesi, gencligi olduk¢a 6grencilige indirgeyen dar ve kapsamsiz bir
genclik tanimina sahip; genclik haklari acgisindan oldukga yetersiz ve yine bu haklari
ogrencilige indirgeyen bir yaklagsima sahip; genclie yonelik politik katilim
mekanizmalarindan bahsetmeyen; geng kadin ve LGBTi+lara yoénelik nitelikli politika
gelistirmeyen; sosyal-demokrat ilkelerden uzak giivencesiz bir genclik istihdami kurgulayan;
barinma krizine dair ilerici bir vizyon-misyon kesisimine sahip ancak yine indirgemeci bir
genglik yaklasimiyla bu sorunu ele alan; genclik odakli saghk ve psikososyal hizmet
stratejileri kurgulamayan; ve gevre/iklim sorunlari 1s1ginda gengleri kirilganlastiran faktorleri
ortadan kaldirmayi ongérmeyen bir nitelikte olmasi sebebiyle genglik agisindan oldukga

yetersiz bulunmustur.
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